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e la situacion laboral se ha caracterizado por los pactos de la

Después de un afio en qu
Moncloa y por el desengano
avecina va a Ser peor.

Realmente ¢l nuevo pacto parece que no se

va a firmar oficialmente, pero de hecho va
ayor 0 menor consenso parlamentario y a la

UGT, fundamentalmente) les van a oponer
das para ellos, pactadas a

“a existir por medio de decretos-leyes, con m
cual los sindicatos del consenso (CC.00. y
una politica de tira y afloja, sélo en funcion de unas contraparti
- espaldas de la clase obrera.

Los resultados para los trabajadores van a set fatales

to, cuando el aumento del ndice del coste de la vida,
en el mes de noviembre y la consiguiente pérdida de poder adquisitivo, flexibilizacion de
plantillas y aumento del paro—, y ademds una situacién de mayor confusion ya que si

bien, como en el afio anterior, CC.00. y UGT van a apoyar de hecho el pacto, no lo van
a hacer de palabra. -

Frente a esto, CNT tiene posturas clar
lacion a los 60 afios, contra el paro y conservacion del p
bilizacion de plantillas. :

De ser capaces de llev

—topes salariales del 13 por cien-
segn el INI es del 15 por ciento

uesto de trabajo frente a la flexi-

arla adelante dependerd en gran medida el futuro de CNT.

y desorientacion de la clase obrera, el nuevo aflo que se€ Nnos

as: salario suficiente, 35 horas de trabajo y jubi-
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SUCESOS DE LA

MODELO

El dfa 5 de Diciembre de
1978 amanecié sobre  la
Modelo de Barcelona con la
noticia de tres nuevos muer-
tos.

Los titulares de los perio-
dicos apenas si indicaban al-
go en primera pagina. En
realidad poco importa ya.
Es la democracia. Es la
mierda. Y en la mierda la
vida de tres presos no tiene
ningin valor; quizds el valor
de la tinta y el papel donde
se vierten mil conjeturas ex-
trafias, mil hipotesis sin con-
firmar. i)

Garcia Valdes afirmaba:
“no se puede. controlar la
Modelo™.

~ “El Correo Cataldn” titu-
laba en paéginas interiores:

“Heroina, posible causa
de la muerte de dos reclusos
de la Modelo™

‘“Mundo Diario” aventu-
raba algo mas: ‘‘murieron
después de un cacheo™.

Por su parte Tele/expres
en su pagina 13 sefialaba
que habia “pinchazos Yy
contusiones en los cuerpos
de las victimas”. :

Estos eran los titulares
mas o menos representati-
vos de la prensa barcelone-
sa. Nj tan siquiera prosiguie-
ron las informaciones. Na-
die se preocupd en saber la
razén por la que el juez no
queria dar a conocer los re-
sultados de la autopsia prac-
ticada a los cddaveres.

El cuerpo del ahorcado
apareci6 en una celda que
no era la suya colgado de 12
mampara que separa el aseo
de la celda. La tesis del sui-
cidio parece descartarse por
cuanto presentaba contusio-
nes y magulladuras. Se lla-
maba Paulino Menéndez
Ferndndez. Sobre las cinco
y media de la madrugada
aparecio el cuerpo agoéonico
de José Antonio Franco Ji-
ménez en la celda 180 de la
tercera galeria. Media hora
mas tarde la ruleta de la
muerte se paraba en la cel-
da 229 de la misma planta.

Era un joven de 18 afios,

Manuel Luna Ferndndez.
(De verdad cree, Sr. Ca-

macho que tres muertes son

algo accidental? Al menos -

eso fue 10 que manifesto a
la prensa.

Que la droga existe en la
Modelo es algo sumamente
logico por cuanto hay fun-
cionarios que la llevan para
lograr de este modo sanear
sus ingresos. Hay mafias en
la Modelo? Es posible, ya
que en cierta calle madrile-
fia se reunen en publico y
hasta salen por la tele para
no se qué historias de la
prostitucion y sin embargo
nadie les reprime. Pero las
mafias de la cdrcel no creo
que funcionen tan a la per-
feccibon como para poder
eliminar a tres presos.-Y es
que Srs. esto del suicidio no
noslo tragamos. Porque Ma-
nuel Luna Ferndndez estuvo
sin asistencia médica cerca
de una hora desde que fue
puesto en conocimiento de
los funcionarios lo que alli
pasaba. Porque cuando al-
guien se pone enfermo no
es a un médico a quien man-
dan sino a la Fuerza Publi-
ca. Porque... jno es verdad
Sr. Valdés que algo huele a
podrido en las cdrceles?

;Se abrird una investiga-
cion? Se solucionard el pro-
blema de los traslados que
afectarian a los reclusos jo-
venes? ;Se producird alguna
vez algin escarmiento con
los funcionarios que utili-
zan a los presos para redon-
dear sus beneficios? ;Se
marchardn alguna vez los-
que sobran desde hace tiem-
po?

Es igual, para el caso es lo
mismo. Los muertos no
eran ni ministros ni curas; ni
arzobispos ni secretarios. Y
ya ‘se sabe que cuando el
muertos es de los de “a pie”
no merece la pena nada, sal-
vo odiar en silencio.

Secretaria de Tesoreria,
Juridica y Pro-Presos

Todo sigue igual e

La situacion de violencia
en Euzkadi, lejos de solucio-

narse, continia ‘“increscen-.

do”. Cercana todavia la fe-
cha en que se nos planted a
los trabajadores el falso dile-
‘ma “‘o Constitucién a la eu-
ropea o terrorismo” (dilema
.cuya falsedad queda eviden-
ciada incluso por el sélo he-
cho de que en la “‘constitu-
cional Europea” no dejan
de sucederse las situaciones
de violencia) y cuando el
hecho mismo de que los li-
deres de los diferentes parti-
dos tuvieran tanto interés

en aclarar que el porcentaje

de abstencion era el normal
en toda democracia (interés
tan desmesurado que por si
mismo muestra que el tal po
porcentaje era para ellos
inesperado y constituye un
fracaso para sus posiciones)
nos muestra que los citados
dirigentes son capaces no
s6lo de buscarle los consabi-
dos pies al gato, sino incluso
de justificar lo injustifica-
ble, nos es muy ingrato el
no tener nosotros también
esa capacidad de adaptar los
acontecimientos a nuestros

propios intereses.

Como la respuesta a la si-
tuaciéon de violencia/repre-
sion en Euzkadi no creemos
que deba ser la convocatoria
de manifestaciones antite-
rroristas que so6lo sirvan

oo

En Milaga, a 2 de Diciem-
bre de 1978, hace poco me-
nos de un afio, a dos dias
gscasos, cafa muerto un
hombre joven, casi un mu-
chacho. La bala que lo ma-
t6 juzgaba el delito de col-
gar un pedazo de tela ver-
diblanca que simbolizaba
para muchos andaluces Ila
recuperacién de un ser y
sentir entrafiable. ;Quié fue
el responsable? Puede que
nunca se conozca el autor
material de “aquello”, pero

‘en la mente de los que lo
- vivieron, de aquellos que su-

frieron la furia salvaje, irra-
cional de la carga de la poli-
cfa diffcilmente se borrard
la imagen de los uniformes
irrumpiendo en la plaza, dis-
parando, golpeando y piso-
teando sobre la multitud in-
defensa. Excesivo precio
para un pueblo que creyo
tener “permiso” para estre-
nar bandera. A esos respon-
sables si los conocemos, ver-
des, grises o azules hace
afios que los tifie la sangre
del pueblo... y también a los
otros, a los que a distancia
aprietan los gatillos de las
armas y descargan las orde-
nes que hieren y matan.

64

para  tranquilizar concien-
cias y poder esconder la ca-
beza como las avestruces,
ofrecemos a continuacion
algunos datos que nos han
llevado y que obligan a una
reflexion que, aunque deba
ser serena, dificilmente pue-
de conducir a actitudes pu-
_ramente pasivas y-de conde-
na indiscriminada de cuan-
tos, en Euzkadi, adoptan
posiciones concretas de lu-
cha que, a veces, desembo-
can en situaciones tragicas.

Los controles policiales

en el Pais Vasco son conti-
nuos, en carreteras y ciuda-
des. En cualquier momento
un ciudadano puede ser
obligado a tumbarse en el
_suelo para ser cacheado y
registradas sus pertenencias.

Se calcula una media dia-
ria de 200 detenciones que

~duran desde 5 a mas de 72
horas en comisaria.

Son continuas las denun-
cias o quejas por torturas y
amenazas.de muerte (golpes
en la cabeza, torniquetes en
los dedos, hacer flexiones
hasta caer desplomados, si-
mulacros de fusilamientos
en los montes, golpes con
listines telefonicos y pisto-
las, torturas con electrodos,
insultos, retorcimiento de
testiculos, tirones de pelo,
etc. En suma, los mismos
métodos de la peor €poca

eorando) |

Euzkadi

franquista, para demostry
que los hombres pasan perg
las instituciones quedan
hasta pueden llegar a cop.
servarse y legitimarse conp ¢
visto bueno y el apoyo de
los partidos parlaments.
1i08).

En estos momentos, hay
110 presos del Pafs vasco re.
partidos en diferentes pena-
les (referida esta cifra unica-
mente a los acusados por
Jdelitos politicos™).

Estos son algunos datos,
pero hay mas. De cualquier
forma nos parece una mues-
tra lo suficiente elocuente
de la situacion.

‘Nada ha cambiado en lo

- fundamental en este pais de

las Nacionalidades (o Na-
cion de los Paises). Bueno,
algo si: los que antes que-
rian hacer la revolucion y
luego ‘“‘cambiar las cosas”,
ahora se contentan con pac-
tar, consensar y ocupar es-
cafios; los que antes se de-
claraban enemigos irreducii-
bles del fascismo y sus hom-
bres, ahora llegan a “acuer-
dos cordiales y  responsa-
bles’” con esos mismos hom-
bres. Y ademas, organizan
manifestaciones para protes-
tar contra quienes se salgan
de los “‘responsables” cau-
ces que ellos consideran vi-
lidos (aunque nada ha de-
mostrado que lo sean).

y en Malaga

Hay pueblos a los que la
historia marca inexorable-
mente, pero lo cierto es que
todo determinismo tiene
unas causas reales, y que el
pueblo de Milaga, mejor
que otros, conoce desgracia-
damente las razones que de-
terminan su miseria y su ex-
plotacion, quiénes le conde-
nan a la servidumbre y dis-
ponen de su derecho y li-
bertad. No hay miedo de
que caiga en el olvido, pa-
ra este pueblo acostumbra-
do continuamente a ser ase-
sinado, de uno en uno, a
centares o a miles, le resul-
ta fdcil conservar la sangre
de sus muertos siempre fres-
ca, ayer, mas de cuarenta
afios ya, en aquella carrete-
ra, en las tapias y cunetas,
gente joven, gente vieja,
siempre afladiendo unidades
a la cuenta. Hoy, hace poco
menos de un afio de aquel
otro muerto, el terror ha
vuelto a materializar su as-
pecto. Un chiquillo de ape-
nas 18 afos ha pagado con
“su vida, vida del pueblo, el
error de pertenccer a una
sociedad que mantiene el
delito y crea al delincuente,

una estructura social qué

hace responsable de sus fal-
tas a los mas inocentes, que
cobra sus victimas entre los
mismos a quienes provoca.

Un muchacho que no s¢
detuvo ante un control de la
Guardia civil, por diversas
causas pudo haber ocurrido,
ninguna con suficiente im-
portancia para cortar una vi-
da, pudo ir borracho, dis-
traido, ser sordo o corto de
vista, carecer de permiso de
conducir, incluso y segin
dicen, el coche fuera roba-
do. ;

Robar, hace largos afios
que a los humildes se les ha-
ce creer que roban, y creen
robar cuando solo recupe-
ran lo que les fue arrebata-
do. Pero quién piense en
ello ante el peligro de deses-
tabilizar el orden. jPena de
muerte para cualquiera de
esos delitos, pena de muer-
te, hasta que el terror que
tratan de imponerte consiga
convertirte en un mufeco
mecénico que responde a la
sefial, al grito, a la orden.
Pena de muerte, hasta en-
tonces. Después...

" han conseguido no
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cuando el Pacto de la
Moncloa, todo fue mucho
mas claro. Los partidos po-
1iticos, UCD, PSOE y PCE,
por encima del mismo Par-

" Jamento dcordaron ponerse
| de acuerdo para atacar las

condiciones' de vida de los
trabajadores, y rehacer asi
la tasa de ganancia del capi-
tal. Bl Pacto de la Moncloa,
tal como se habfa acordado,
trajo aun més paro, y una li-

¥ mitacion de la inflacion, to-

do ello en el camino de em-
pezar a sentar las bases eco-

' pomicas para .un relanza-

miento de la inversion.
Finalizado el pacto, cuan-

' do las famosas contraparti-
" das (control Seguridad So-
| cial, devolucion del patri-

monio sindical, etc.) se han
quedado en aguas de borra-
jas, ha empezado una etapa

| que se va haciendo intermi-

nable, y cuyo final previsi-
ble deberia ser:la renova-
cion del pacto social. Efec-
tivamente, después de la co-
media que supuso la cele-

! bracion de las jornadas de:

retiro, se han sucedido nu-
merosas declaraciones, tiras
y aflojas, que de momento
solo
crear una amplia confusion,
sino dificultar una oposi-
cion de clase contra el pacto
social.

,Como se explica esta tar-
danza en concluir el pacto?

Por una razén muy senci-
lla. Detrds de todo pacto
social, hay un pacto politi-
co. En esta ocasion, una vez
mas, todos estos partidos
coinciden en la necesidad de
destruir la autonomia de la
clase, para que los trabaja-
dores acepten los topes sala-
riales y la reduccion del
gasto publico. Las diferen-
cias que pueda haber entre
los distintos grupos son mas

' de detalle que de fondo.

Pueden diferir en el tanto
por ciento, pero coinciden
plenamente en la necesidad
del tope salarial. Es mds,
esta vez los términos del
pacto han cambiado, y se
hace mds visible todavia la
politica burguesa y reaccio-
naria que ha sido capaz de
orquestar el nuevo Estado
de los Partidos. Si antes el
enemigo publico era la in-
flaccion, hoy nos dicen que
es el paro, pretendiendo que
la reduccion salarial ayudard
a superarlo. Pero en cambio,
no quieren reducir ni una
hora del horario laboral,

coincidencias

FL PACTO SOCIAL -
'NECESITA
IFIRMARSE

cuando esta serfa la Uinica
manera de aumentar - los
puestos de trabajo y termi-
nar verdaderamente con el
paro. Seria iluso pensar que
lo hicieran cuando de he-
cho, hoy dia, el trabajo,
constituye la mejor forma
de tener controlados a los
obreros, y el paro, el siste-
ma mds adecuado-para divi-
dirlos. ;

Y a pesar de todas estas
fundamenta-
les, parece que las negocia-
ciones mo siguen adelante.
El pacto politico no llega,
porque en la segunda edi-
cion de la Moncloa y con la
economia ya en mejor situa-
cion, se ha desencadenado
una verdadera lucha por la
hegemonia politica .entre
Jos distintos partidos. La
politica de Estado cuya ca-
ra mas visible era el consen-

so, ha permitido el desarro--

llo sin sobresaltos de la Re-
forma. Sin embargo, su con-
tinuacién a un mismo nivel
de compenetracion suponia
un creciente desgaste politi-
co de los partidos del régi-
men corporativo por un la-
do, y por otro, la permanen-
cia de la UCD en el Gobier-
no. Hoy nos encontramos

-con un PSOE que no quiere

que UCD gobierne, pero
que no desea hacerlo en las
actuales circunstancias. Con
un PCE progresivamente ais-
lado, que intenta alejar toda
forma de bipartidismo, para
defender en su lugar lo més
cercano a un amplio Go-
bierno~ de concentracion.
Con una UCD que duda en-
tre las distintas opciones po-
liticas que se le plantean, in-
vestidura pactada con algu-
nos de los partidos, o elec-
ciones generales; mientras

que el empresariado, en

principio la base mas solida

“del partido gubernamen.tal,‘
ve con recelo el acercamien-

to de las negociaciones de
los convenios.

El PSOE es seguramente,
quien sale mas favorecido
por esta situacion de impas-
se. No nos tiene pues que
extrafnar que el secretario de
la UGT, en unas recientes
declaraciones valore negati-
vamente los efectos del pac-
to de la- Moncloa y que
anuncie de manera desdra-
matizadora, que si no se fir-
ma ningiin pacto no va a pa-
sar nada, porque ellos son
“responsables”. El PCE no
se encuentra en una situa-
cibn tan favorable. Sabe
perfectamente que en el
Parlamento no cuenta para
nada, y que toda su fuerza

reside en el control sobre
los trabajadores mediante
sus CC.0O0. Por esto hace de
la consecucion del pacto su
objetivo fundamental. La
creciente conflictividad la-
boral de estos dias, va en-
caminada a forzar a la UCD
y al PSOE, a que acepten
firmar el nuevo pacto social,
con lo cual el PCE, eviden--
temente, veria reforzada su
importancia politica.

Puede suceder que el pac-
to social como tal no se fir-
me, que no se pacten unos
topes salariales, ni unas limi-
taciones del gasto publico,
de la moneda, etc. a pesar
de los esfuerzos del PCE, y

también aunque menos, de
la UCD. Aunque no se ﬁr—
mase el nuevo pacto social,

estarfa ‘en todo momento
bien presente. Bajo-la forma

de pacto entre caballeros, o
mejor aun, bajo la forma to-
davia mas discreta de “‘res-
ponsable autolimitaciéon”,

van a ser las mismas centra-
les sindicales,

CC.00. vy
U.G.T. las que van a auto-
imponer el tope salarial a la

clase trabajadora. Por lo que

parece, apuntan hacia un 16
por ciento. Todo lo que
fuera pedir mds, serfa irres-
ponsabilidad y provocacion
izquierdista. Bajo esta nueva
forma, el pacto social ha-

COMENTARIO AL PROYECTO DE

bria venido y nadie sabria
como ha sido. Aunque por
supuesto, en caso de que los
trabajadores = descrubriéra-
mos el pastel, sie

trabajadores desrubriéramos
trabajadores descubriéramos

trabajadores descubriéramos
el pastel, siempre po-
drian aplicar un decreto ley
para fijar el tope salarial.
Una vez mds, la Ley, con su
cardcter aparentemente ob-
jetivo e impersonal, se le-
vanta contra el proletariado.

TRAFUL

LEY DE CONVENIOS COLECTIVOS

El nuevo proyecto de ley
de convenios colectivos si-
gue coherentemente la Ii-
nea politica que el capita-
lismo espafiol se ha trazado
en esta etapa historica, para
dar el carpetazo al tema.

Es sumamente significati-
vo que en el articulo 1© del
proyecto se diga -expresa-
mente que los convenios
son instrumentos de la “‘paz
laboral”. Desde la optica ca-
pitalista paz laboral es la re-
duccioén de la conflictividad
a cotas que permitan la ma-
xima rentabilidad de las in-

_versiones; ésto puede conse-
guirse, como hasta ahora,
por via represiva gracias a la
Dictadura, 6, como se pre-
tende desde ahora, median-
te la integracion o colabora-

_cion de las dos clases anta-
gbnicas del ciclo producti-
VO.

El texto del proyecto es-

" t4 jalonado de disposiciones

que dan al mdximo de “‘se-

guridad juridica” mnecesaria

para llevar a buen puerto la
estrategia apuntada; asi ob-
servamos que:

a) se establece como pauta
la obligatoriedad de nego-
ciar (art® 8); para forzar
la negociacion esto ulti-
mo la Administracion
podrd extender un con-
venio en vigor a deter-
minadas empresas O sec-
tores con dificultades pa-
ra la negociacion o con
circunstancias socio-eco-
némicas de notoria im-
portancia (art©. 10).

b)se impide que durante la
vigencia de un convenio
sea modificado aplicdn-
dose otro posterior (artOs
1 y 3); lo contrario in-
troduciria un factor de

mseguridad en las previ-
siones de beneficio; en
este sentido, vigencia mi-
nima de una afio (art© 5),
y creacion Registro de
convenios (art© 8).

c) se introducen artilugios
legales para evitar que las
negociaciones fracasen y
se tenga que optar, en-
tonces por la huelga:
acuerdos por mayoria en
la comision negociadora
(art® 8), Mediador (id) y
arbitraje  voluntario u
‘obligatorio (art® 11).

d) incluso existe la posibili-
dad administrativa de de-
volver a las partes un con-
venio firmado ‘para que
recapaciten sobre su con-
tenido, si éste puede te-
ner “consecuencias’’
(art® 9), o sea cuando
pueda ser peligroso por
sentar precedente, por su-
perar topes saiariales, etc.
Analizando el proyecto,

llegamos a la conclusion que

es anti-sindical, lo cual tam-
bién se circunscribe dentro
de la estrategia de pacifica-
cion social por adormeci-
miento de la lucha de clases.

20 Sj bien se reconoce a los
" sindicatos, acto seguido
se les convierte en ele-
mentos decorativos. En
los convenios de sector
los sindicatos son entes
negociadores simpre que
cuenten con el apoyo
del 51 por ciento de los
comités, lo cual repre-
senta poner bajo control
de los comités a los sin-
dicatos; el atentado a la
libertad sindical es ma-
yusculo, pues el unico
control del sindicato
permisible es el de los
trabajadores. ‘
Por otra parte, observa-
mos, que en la composicion
de las comisiones negocia-
doras se eluden los mds ele-
mentales criterios de equi-
dad, con desprecio de las
minorias. Vedmoslo via
ejemplo: supongamos un
sindicato con una implanta-
ci6én en comités de empresa
entre el 5y el 9,9 por cien-
to, que le corresponderia en
l6gica un puesto en la comi-
sion negociadora de 20 que
fija la ley (art® 7); pués
bien, ese negociador no lo

Dos son nuestros argumen- tendrd al exigirsele una im-

tos: : .
10 La futura ley consolida
empresa, que no son
mas que una adaptacion
de los Jurados de em-
presa del sindicato verti-
cal a las nuevas circuns-
tancias: Las elecciones a
comités son anti-sindica-
les ya que, en vez de fo-
mentar el espiritu aso-
ciativo entre los trabaja-
dores, fomenta el espiti-
tu de competencia
(quien gana las eleccio-
nes impone su criterio.

plantacion minima del 10
por ciento {art® 6), lo cual

el sistema de Comités de - solo beneficia a la central

mayoritaria de cada sector
que automaticamente tiene
un representante mds en la
negociacion. Y dado el bajo
indice de afiliacion (sobre
un 30 por ciento), con esta
ley puede ocurrir que cen-
trales relativamente mayori-
tarias, con su actual implan-
tacion (alrededor del 20-25
por ciento), ocupen total-
mente las comisiones nego-
ciadoras y decidan por to-
dos los trabajadores.
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AUTOESCULAS DE
BARCELONA

MAS DE UN MES
DE HUELGA

La Huelga de los 3.000
trabajadores de Autoescue-
las de la provincia de Barce-
lona —en demanda de un
Convenio mas justo— entra
en su quinta semana, desde

que comenzara el pasado 20

de noviembre.

Son exactamente 31 dias
los que lleva arrastrando la
huelga, y no hay posibilida-
des de que se resuelva antes
de las fiestas navidenas. A lo
largo del mes de octubre,
los trabajadores del sector
elaboraron una plataforma
reivindicativa y - eligieron
una comisiéon negociadora,
compuesta por doce miem-
bros —pertenecientes a los
Sindicatos implantados en
el :ramo:, CC.00:, " UGT,
CNT y SUTA (Sindicato
Unitario de Trabajadores de
Autoescuelas)— y tomaron
contactos con la Patronal-
Federacion de Autoescue-
las.

En vista de la actitud in-
transigente de estos Gltimos,
los trabajadores decidieron
iniciar una huelga legal el
pasado 20 de noviembre.

LA PLATAFORMA

Las reivindicaciones plan-
teadas se recogen en una
plataforma de 28 puntos,
y el caballo de batalla de la
misma lo constituyen los
puntos referentes al sueldo
base y al horario.

Los trabajadores exigen
de 31 a 35.000 ptas. de
sueldo base mensual -segiin
categorias— dentro de un
horario de las 9 alas 13 ho-
ras y de las 15 alas 18 para

el personal docente, y de las

9 a las 13 y de las 16 a las
20 horas para el PND:. En
total: 35 horas de trabajo
semanales para el personal
docente, y 40 para el PND,
repart1das de lunes a viernes
ambos inclusive. ,

Hasta ahora el sueldo ba-
se era de unas 20.000 ptas.,
con lo que se veian obliga-
dos a realizar gran nimero
de horas extras si querian

obtener un sueldo decoroso.

La patronal, por su parte,
acostumbrada los ultimos
afios a realizar pinglies bene-
ficios —al amparo del Sindi-
cato Vertical y con la com-
plicidad de la Direcciéon Pro-

vincial de Trifico— no estd

dispuesta a negociar ningu-
no de estos puntos.

LAS NEGOCIACIONES

La marcha de las negocia-
ciones, hasta llegar al punto
muerto actual, la retirada de
todas las ofertas patronales,
ha sido como sigue:

Durante la primera sema- -

na del conflicto las posturas
fueron de tanteo: los traba-
jadores exigian los puntos
de la plataforma, ‘mientras
los empresarios subfan una
miseria. Estos tanteos termi-
naron el jueves 30 de no-

viembre, fecha en que se
rompieron las negociacio-
nes.

. El lunes 4 de diciembre
se volvieron a reanudar. Es-

ta vez los trabajadores del

Comité de Huelga hicieron
la propuesta de una subida
lineal hasta 28.000 ptas. pa-
ra todas las categorias mads
32 ptas. de plus por cada
hora trabajada, lo que les
suponfa unas 32.500 ptas.
al mes. Los componentes de
la parte empresarial asumie-
ron la responsabilidad de
que dicha propuesta seria

debatida, en su asamblea. Y

asi hicieron, pero ante la

sorpresa de que la misma

aceptaba las reivindicacio-
nes obreras, los negociado-
res —todos de la Federa-
cion— tomaron una postura
de fuerza y desoyeron la
voz de los pequefios y me-
dianos empresarios.

A partir ‘de aqui, y aun-
que se reunieron el vier-
nes dfa 15, la postura pa-
tronal se ha cerrado en ban-
da a cualquier arreglo antes
de las fiestas navidefias. Con
lo que se evitan pagar la
paga extra y pretenden re-

ventar la huelga por que los

bolsillos de los trabajadores
ya estdn resentidos.

La huelga
Desde que el viernes 24

de noviembre se paralizaron
totalmente los exdmenes de

Montjuich, la huelga ha sido -

total hasta nuestros dias.
La manera de desarrollarla
ha sido plenamente auto-
gestionaria, con asambleas
periddicas donde se deba-
tian todas las cuestiones
pertinentes. A esto han con-
tribuido: la honradez de los
militantes de CCOO y UGT
del Comité de Huelga y la
postura ‘asambleista de la
CNT y el SUTA. Parece que
ahora lleva visos de radica-
lizarse, a lo que ni UGT y
CCOO . oponen una seria
resistencia, ya que estdn ne-
cesitados de una politica de
fuerza frente al gobierno.
Puestos al habla con un
miembro del Comité, nos
decia: ‘la moral de la asam-
blea es alta, hasta el punto
de que los trabajadores no

- mediatamente

quieren votar en la misma
si se mantiene o se suspen-
de momentineamente la
huelga”. En la ultima asam-
blea que realizaron los tra-
bajadores —sdbado 16 de

diciembre— se informd a la .

misma que el Gobernador
Civil les habfa prometido
inmiscuirse en el problema
y que sentaria a las dos par-
tes en Comisioén restringida
negociadora. -De la misma

* asamblea sali6 la propuesta

de realizar a partir de alli
una manifestacion unitaria
—sin mencionar a Partidos
o Sindicatos— lo que fue
aprobado masivamente, in-
salios  la
Asamblea, compuesta por
unas mil personas, dirigién-
dose en manifestacion hasta
el Palau de la Generalitat,
para volver a Layetana, y
desde aqui por Urquinaona
hasta la Plaza de Catalufia,
donde se disolvib.

Se acercan dias malos

En efecto, a nadie le ha-

ce ilusibn pasarse las na-

vidades sin la paga extra y
con los bolsillos resentidos
por mas de un mes.de huel-
ga. Y ya he dicho que la
patronal es precisamente
esto lo que busca: que la
huelga se hunda. Ahora son
los trabajadores quienes de-
ben tomar la iniciativa y
asumir el reto que le lanza
la patronal. Y asi nos lo
confirmaba un miembro de
CNT del Comité de Huel-
ga: “ nuestra moral es alta,
y hay que aguantar las fies-
tas sino queremos que todo
el esfuerzo haya sido bal
dro”. También nos infor-
mo6 ‘“‘que los Sindicatos no
prestan —aunque tampoco
se oponen— toda la aynda
que podrian”. Sobre la aff
liacion en el sector, nos
informa que “no se habia
producido ninguna roturd
de carnets ni afiliaciones
masivas, aunque si —des
tac6— se han dado algunas
afiliaciones de militantes in-
dependientes ala CNT”.

P. Beiges
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L0S ACEITUNEROS DE
OSUNA EN HUELGA

La larga lucha de los acei-
tuneros de Osuna ha termi-
nado ya, aunque no se han
conseguido las 1.175,- Ptas.
de salario por seis horas de
trabajo. La ultima oferta pa-
tronal, 1.1.00,- Ptas. no se
ha aceptado, puesto. que es
muy baja y al ser un conve-
nio provincial perjudicaria a
trabajadores de otros pue-
blos de la Sierra que tienen
mejor salario.

La huelga ha estado se-
guida por los 2.500. trabaja--
dores de la aceituna de mo-
lino, tipo de aceituna cuya
recolecta s6lo se hace en
Osuna. Ha estado apoyada
tnicamente por la CNT y la
CSUT, ya que CCOO y
UGT se oponian a la reivin-
dicaciéon fundamental: el
convenio colectivo de dmbi-

L]

- vindicaciones

to comarcal. Ambas centra-
les, con una minima afilia-
cion en el sector (CCOO no
alcanza el 5 por ciento .y
UGT no tiene a ninglin afi-
liado) defendian la negocia-
ci6on de un convenio Provin-
cial.

Todo el proceso de huel-
ga fue un ejemplo de lucha
autéonoma basada en la de-
mocracia directa. Las rei-
planteadas
han sido: 1.300,- Ptas. de
salario para 6 horas de tra-
bajo. Abolicion de incenti-
vos, destajos y maéaquinas
mientras haya parados. Con-
tratos a los trabajadores de
la localidad, mientras exis-

.tan parados. El mismo sala-

rio para fijos y tractoristas-
durante 60 dias. Ni represa-
lias ni despidos.

Frente al movimiento
huelguistico, la patronal ha
respondido con la represion
de siempre. Multas de

100.000 Ptas. y 50.000 Ptas

Ptas. a mas de 5 trabajado-
res. Ataque a los piquetes
para cortar la extension de
la huelga Negativa a.las ne-
gociaciones.

Cuando se vuelve al tras
bajo y se retoman las nego-
ciaciones la patronal cede
hasta 1.100 Ptas. Pero ante
la aparicién de un cierto
cansancio, y la poca diferen-
cia entre esta oferta y la ul-
tima peticiéon obrera, no se
consigue emprender 1a huel-
ga.

Los aceituneros de Osu-
na, si bien no han triunfado,
tampoco han perdido.

{
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La federacion local de la
CNT de Alcald de Guadaira,

‘el domingo dia 10 hizo ocu-

pacion del Sindicato para
exigir su devolucién, ya que
este fue adquirido por los
afiliados de CNT de Alcala
en el afio 1938. Una vez to-
mado el local se estuvo en
Asamblea permanente y du-
rante la cual se eligieron co-
mité para llevar comunica-
dos al Alcalde de Alcald y al
Gobernador de la provincia
para exigir su devolucion,
asi como a la prensa y la ra-
dio para mantener informa-
do al pueblo. Hoy lunes 11, .
sobre las 11 de la mafiana,
aprovechando que la mayo-
ria de los ocupantes estaban
fuera encargandose de reali-
zar los acuerdos de la Asam-
blea que-era el de hablar
con el Alcalde y Goberna-
dor y de informar al pueblo,
tanto por la radio, prensa

l

laboral
como repartlendo octavillas
por el pueblo, asi como
una gran mayoria que tuvo
que irse a su trabajo, han
llegado al Sindicato toda la
efectiva de la policia armada
en Alcald y nos incitaron a
los alli presentes en ese mo-
mento, a abandonar el local
y que en caso de negarnos
emplearian la violencia pa-
ra llevar a cabo su objetivo,
por lo cual tuvimos que de-
salojar el local, y asi se ve
una vez més el cardcter re-
‘presivo y anti popular de las
fuerzas armadas del estado
sirviendo como siempre al
capitalismo.
iSOLIDARIDAD Y APO-
YO ACTIVO PARA CON-
SEGUIR LO QUE ES DEL
PUEBLO Y PARA EL PUE-
BLO!.
iNO AL TERRORISMO
DE ESTADO!.
Salud y Anarquia.

Despidos salvajes en

jBOICOT a sus productos!

- CNT-AIT

Gillette

A raiz del despido de dos
trabajadores militantes de la
CNT, por parte de la multi-
nacional Guillette de Sevilla
la Federacion Local de esa
ciudad hizo publico el si-
-guiente comunicado:

A TODOS LOS TRABAJA-
'DORES DE. SEVILLA Y
DE TODO EL MUNDO

La empresa Gillette, ha
despedido a dos trabajado-
res, el viernes dia 1 de Di-
ciembre. El motivo que la
empresa da en su carta de
despido es; una nota de
‘prensa que salié en “Nueva
Andalucia” el dia 28 de No-
viembre en que se denuncia-
ba el intento de cerrar la fé-
brica de Barcelona, y la soli-
+daridad de la Seccion Sindi-

lcal de CNT, con los compa-

‘fieros de Barcelona y por
otro lado una nota de dicha
Seccion aparecié colocado
en los vestuarios alusivo a
las horas extras.

En la exposicion de los
motivos, se ve claramente la
REPRESION de la empresa
hacia la libertad sindical y
de expresion.

El motivo real es la tra-
yectoria de combatividad
‘que estos dos compafieros
han tenido durante afios, y
el peligro que ello supone
para las multinacionales, so-
bre todo cuando uno de los
-despedidos tiene un gran co-
nocimiento sobre dichas
empresas y su actuacion en
todo el mundo.

Se ha intentado buscar
negociaciones para la read-
misiéon pero la empresa se
mantiene en una actitud in-
transigente, por lo que nos
vemos obligados a hacer una
campafia de desprestigio de
la empresa y a pedir un
BOICOT a los productos Gi-
llete-Filomatic, asi como
hacer un llamamiento a la
clase obrera en general, para
que se solidaricen con noso-
tros, ya que la solidaridad es
la Ginica posibilidad que te-

nemos para que esta MUL-

TINACIONAL nos readmi-

COMPANERO CONTRA
LOS DESPIDOS SALVA-
JES!

;POR LA LIBERTAD SIN-
DICAL Y DE EXPRESION!

iSOLIDARIDAD ACTIVA
PARA LA READMISIGN!

Compafieros-as, si puedes
hacer pintadas, repartir oc-
tavillas, extender el proble-
ma para que se produzca la
readmisién, ponte en con-
tacto con nosotros. Si s¢ te
ocurre alguna idea pasanos-
1Ia, es la unica forma de que
podamos conseguir nuestro
puesto de trabajo. Si puedes
aportar algo, hazlo y aporta-
lo.
“BOICOT A LOS PRO-
DUCTOS GILLETTE”

Hojas de afeitar Gillette y
Filomatic, espumas de afei-
tar  Kalkitos, boligrafos
Paper Mate, rotuladores
Punta Viva y Trazos, ete.
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FINRESA: DEL SINDICA-

LISMO DOMESTICADO A
LA RUPTURA DE LOS
PACTOS Y CONVENIOS
POR MEDIO DE LA AC-
CION DIRECTA ;

FINRESA es la empresa
que en la C.N. de Almaraz
presta el servicio de come-
dor y cafeterfa. Estd forma-
do por unas 45 personas en-
tre cocineros, pinches, ayu-
dantes de barra y mujeres
de limpieza, casi todos pro-
cedentes del entorno rural
en que la Central se encuen-
tra.

Se da el caso contradicto-
rio de que trabajamos en la
construccion de una Central
Nuclear con la mds elevada
tecnologia americana (ato-
mica) y nos pagan sueldos

. de miseria, propios de los
afios 60. :

Llegamos al mes de Junio
del 78 y se retne la empresa
y el Comité, —formado por
tres miembros de CCOO y
dos de UGT-— esta vez
acompafado de un abogado
de CCOO, como asesor ju-
ridico y econdémico.

Resultado: todos, incluso
el abogado acuerdan firmar
lo siguiente: “Que examina-
da la masa salarial corres-
pondiente a 1977 y la que
corresponde a 1978, tras el
aumento lineal de 5000 ptas.
realizado en octubre del 77
para toda la plantilla de di-
cho centro de trabajo y de
los incrementos llevados a
cabo en abril del presente
afio (so6lo a algunos), para la
equiparaciéon de categorias,
el - incremento correspon-
diente a la masa salarial 77/
78, estd al tope maximo le-
gal del 22 ©/o segin lo esta-
blecido en R.D.L. 43/1977
de 25-11.”

Es decir, ACUERDAN
QUE NO TENEMOS DE-
RECHO A COBRAR NA-
DA DE AUMENTO EN TO-
DO EL ANO 1978, POR-
QUE LO DICE EL ABOGA-
DO, EL GOBIERNO Y LOS
PARTIDOS.

La base se opone

A partir de entonces, los
militantes de C.N.T. que
hoy somos mayoria, comen-
zamos a concienciar a los
demds companeros..

Se hace dimitir al Comi-
té con el apoyo del resto de
los trabajadores. Hacemos
varias asambleas y elabora-
mos una tabla reivindicativa
para presentar a la empresa,

INombramos una mesa ne-
gociadora en la que todos
los que salen elegidos son
companeros de C.N.T. ex-
cepto uno de la U.G.T., la
cual presenta a la empresa
la tabla reivindicativa, dan-
dosele de plazo hasta el dia
6 a las 12 para recibir la
respuesta. ;

Informamos a la asam-
blea y quedé en el dnimo de
todos actuar el dia 6 si no
recibiamos la respuesta pe-
dida.

A 12 huelga

Llegado el momento,
acordamos parar una hora a

6

partir de las 12,30, que es
cuando comienza a Servirse
la comida al personal de la
obra. Como consecuencia
de ello, se persono el geren-
te y nos expulsé de nuestros
puestos de trabajo. Espera-
ba que con esta medida la
gente se acobardaria como
hasta ahora venia sucedien-
do, pero esta vez no fue asi.

La tension ‘sube por mo-
mentos ya que empieza a
aglomerarse el personal que
espera fecibir la comida. La
reaccion de todos es neta-
mente favorable a nuestra
actitud, y nos manifiestan
su apoyo solidario, exigien-
do a sus respectivas empre-
sas que se solucione de for-
ma satisfactoria el conflicto
del comedor. Mientras tanto
piden se les proporcione co-
mida en los restaurantes de
la zona, cosa imposible por
tratarse de servir 3000 co-
midas improvisadas, o bien

se reduzca la jornada de tra-

bajo, soluciondndose mo-
mentaneamente el conflicto
con la segunda opcion.

Al tercer dia, nos reuni-

mos de nuevo y la empresa

- concede la practica totali-

dad de las peticiones y espe-
cialmente una subida lineal
de 10.000 ptas., con lo cual
se dio por finalizado el paro.

Hab{famos  ~ conseguido
romper:
— El acuerdo firmado

por el antiguo Comité
asesorado por el abo-
gado de CC.OO.
— FEl convenio de Ciceres.
— y los Pactos de la Mon-
© cloa, consiguiendo en

algunos casos una subi-

da superior al 70 ©/o.
Hab{amos conseguido en
definitiva la unidad de los
trabajadores y el triunfo por
medio de la ACCION DI-
RECTA.

BASTA DE JUEGO
_ {SENORES!

De golpe y porrazo, los
lideres de las dos centrales
sindicales mayoritarias, en
cuanto a numero de afilia-
dos se entiende. Nos salen
por las primeras pdginas de
la prensa anunciando que
aqui se prepara un invierno
calentito y que a partir de
ahora se abrird un periodo
de huelgas generalizadas.

;Qué ha pasado para que
Camacho y Redondo afir-
men tales “barbaridades™?.
Pues aqui no ha pasado casi
nada. Ha pasado que visto
que tanto unos como otros
no se entendian a la hora de
negociar. El sefior Suarez y
cia ha decidido tomar el to-
ro por los cuernos y aplicar
un decreto ley que como €s
l6gico va a tener la misma
repercusion que los pactos
que en principio todos en-
tienden firmar. :

‘Aqui no ha pasado nada
sefiores, de CCOO y UGT,
este decreto los trabajadores
lo ibamos a sufrir también
por parte de ustedes aunque
en este caso seria mas refi-
nado, osease menos bestia

que este que ahora nos quie--

ren meter por decreto.

En definitiva. Si, habra
muchas huelgas, como las
hubo el afio anterior a estas
centrales sindicales. Sucede-
ran muchas mas cosas, por-
que el pafs no estd para pac-
tos, lo que pasa que por esta
ocasion nuestros queridos
frmantes del fenecido Pacto
de la Moncloa no tendrin
ocasion de mostrar su perfil

pactista. Aun asi, muchas

de estas huelgas seran do-
mesticadas, se hardn por ho-
ras, o por dias, y aquella
que se marcha de estos cau-
ces establecidos serd boico-

_ teada con la ley del silencio

o la del despido.

Para finalizar, mas forma-
lidad sefiores!, si ustedes
quieren firmar sus espacios
politicos hdganlo, si les de-
jan, pero no nos coman el
coco ahora con las huelgas
y los otofios 0 primaveras
calientes.

FRACASADAS LAS
NEGOCIACIONES

TOPE SALARIAL POR
DECRETO

Abandonadas definitiva-
mente las negociaciones de
un futuro Pacto de la Mon-
cloa, parece que el gobierno
va a remitir a las Cortes un
Proyecto de Ley en el que
se regularian los topes sala-
riales, en un aumento no su-
perior al 13 por cien.

RADIOTELEVISION

ESPANOLA

En el momento de cerrar,
sigue la huelga que afecta a
casi la totalidad de los tra-
bajadores de RTVE en de-

~manda de mejoras salariales.

‘La huelga, legal, sufri6 el

~ primer ataque de la Admi-

nistraciéon el lunes por la
mafiana, cuando llam6 me-
diante Telegrama —SO pena
de despido— a los trabajado-
res indispensables para no
alterar la emision.

Las negociaciones siguen
bloqueadas al no aceptar la
Direccion ninguna propues-
ta. Numerosos programas
que deberian haberse grava-
do en “diferido’ se han vis-
to afectados por el paro, y
es posible que si la actitud
de huelga se mantiene pron-
to habrd grandes problemas
de emision.

Hoy dia 20, los trabaja-
dores han pretendido nego-
ciar unos minutos de infor-
macion televisada, a lo que
los responsables de la emi-
siébn se han negado en re-
dondo. ;

DIA 19 HUELGA DE
CORREQOS

Alrededor de 30.000 tra-
bajadores de correos secun-

daron el llamamiento de 24

horas de huelga que efectu6.

la CSUT a nivel estatal. Los
efectos del mismo se deja-
ron sentir en veintisiete pro-
vincias, y la accidon estaba

encaminada a que el Proyec-
to de Ley de Correos y

Telegrafos sea aprobadaen
el Senado.

COMISION CONSULTIVA
PARA EL DESARROLLO
DEL TAXI

El presidente de la Cor-

poracién Metropolitana de
Barcelona, don Josep-Maria
Socias Humbert, ha dictado,
una comisiéon consultiva pa-
ra el servicio de taxis, segin
se anuncia en una nota pu-
blica de la citada Corpora-

~cion.

La comision estard inte-
grada por el director de ser-
vicios de la Corporacion, un
representante por cada una
de las centrales UGT, CCOO
y CNT, tres representantes
de las entidades patronales,
un representante del Sindi-
cato de Trabajadores Auto-
nomos de Taxis de Catalu-

nya y el secretario de la
.- Corporacion. -
La Comisiéon —se- afiade

en la citada nota— podré ser
consultada en los asuntos
relativos a regulacion de li-
cencias y su transferencia y
emitird informes cuando lo
disponga el presidente de la
CMB. Dichos informes serdn
facultativos y no vinculati-
VOs.’

Asfmismo, se fiscalizard
la documentaciéon de las li-
cencias para comprobar que
no estén explotadas por per-
sona interpuesta. Por otra

" parte, los titulares de licen-

cias que tengan conductores

" asalariados deberdn presen-

tar a la CMB los compro-
bantes de afiliacion y pago
de cuotas a la Seguridad So-
cial.

Transmediterranea no va a
la huelga.

Los trabajadores de la
Compafia naviera Transme-
diterranea no iran a la huel-
ga que tenfan previsto ini-
ciar en la madrugada del pa-
sado dfa 20, al haber llega-
do a un acuerdo el Comité
de Empresa y su Direccion.

Hosteleria -

El sector de la hosteleria
de la provincia de Tenerife
ird a la huelga el dia 21 de
los corrientes de no llegarse
a un acuerdo sobre las rei-
vindicaciones  econ6micas
de los trabajadores.

También, esta vez en la
provincia de Madrid, los em-
pleados de hostelerfa irdn
a la huelga la noche de fin
de afio sino se accede a sus
peticiones.

Seguros

Se han iniciado las nego-
ciaciones ante el proximo
convenio de seguros a nivel

estatal. Los sindicatos que
intervienen directamente ep
la negociacion CCOO, UGT
y CNT.

- Sanidad '
- La huelga de los MIR

(médicos internos 'y residen-
tes) afecta a 22 hospitales,
con 3100 afectados. Por
otra parte, se ha emplazado
al Ministerio de Sanidad y
_Seguridad Social, antes de]
jueves 21, para discutir la
renovacion del- contrato
—por un afio— a los residen-
tes de cuarto afio, y no dis-
minuir las plazas de residen-
tes de primer afio e inter-

nos.

PLENO REGIONAL ASTURIAS

Los Sindicatos adheridos
a la CN.T. en Asturias y
1c6n celebraron los dias 8,
9 y 10 de Diciembre un Ple-
no Regional de gran impor-
tancia, después de una serie
de problemas internos, que
sin mayor trascendencia, ve-
nfan afrontando esta Regio-
nal desde hace dos afios.

La primera sesion trans-
curri6 en un ambiente de
expectacion que produjo un
par de momentos tensos.
Afortunadamente la madu-
rez y serenidad de los com-
pafieros presentes, supero
todas las diferencias y el
Pleno se desarrollo dentro
de los cauces fraternales que
deben regir entre cenetistas.
A destacar la presencia soli-
daria de un miembro del
Comité Regional de Buskadi
y otro del Secretariado Per-
manente del Comité Nacio-
nal.

Dentro del Orden del dfa
se afrontd la reestructura-
cion de la, hasta ahora, Re-
gional de Asturias, Ledn y
Palencia, decidiéndose man-
tener la federacion entre
Leon y Asturias e incluirse
Palencia (que no asistio al
Pleno) en la Regional Cen-
tro.

Intensificar la campafia
de ptropaganda, potencia-
cién de secciones sindicales,
labor cultural en nuestros
locales, charlas de estudio
sindicalista, etc... son algu-
nas de las propuestas apro-
badas para el relanzamiento
de la C.N.T. en la zona.

Las Federaciones de In-
dustria merecieron un pun-
to y aparte en el debate.
Vista la actual escasez es-
tructural de la Confedera-
ci6n a nivel nacional, se to-
mo el acuerdo de poner en
marcha las Federaciones de
Industria s6lo en aquellos
sectores con capacidad sufi-
ciente para asumirlas en su
totalidad. Para el resto de
los ramos, e propone una
amplia coordinacion (inclu-
yendo Plenos Nacionales), a
través del Secretariado Per-

manente del Comité Nacio-
nal. - :
Con respecto a las auto-
nomf{as y la lengua y cultura
regional. Se acuerda denun-
ciar los nacionalismos tal y
como actualmente se inter-
pretan y manifestar la adhe-
sion de la Regional de Astu-
rias y Le6n a los principios
federalistas proudhonianos
y al anarquismo colectivista
de sus continuadores. La
lengua (el bable) y cultura
de las dos enmarcaciones
geograficas que configuran

esta Regional, serdn apoya-

das desde nuestros medios
como un Patrimonio indis-
cutible del pueblo Asturia-
no-Leonés.

- La autonomia con ‘res-
pecto a todo tipo de grupos
libertarios, atin reconocién-
donos una rama mas del
Movimiento Libertario con
todas las implicaciones soli-
darias que esto significa; la
necesidad de mantener la
A.LT., esperando por parte
de esta la necesaria clarifica-
cion de gestiones; y la solici-
tud de desautorizacion de la
C.N.T. de Espafa en el exi-
lio, al haber desaparecido
las condiciones que justifi-
caron su razon de. ser; fue-
ron otros de los puntos que
configuraron un amplio e
interesante Orden del dia
concluido con la renovacion
de cargos en la Regional, eli-
giendo como nuevo Secreta-

rio General a José Ramon -

Diaz “Monchu’ del Sindica-
to de Comercio de Gijon;
como Tesorero: Pedro Da-
cuba y director del periodi-
co “Accion Libertaria”: Ra-
moén Alvarez, todos pertene-
cientes a la misma Federa-
cion Local Gijonesa.
Esperemos que este nue-
vo Pleno signifique el total
fortalecimiento de una Re-
gional que por su espiritu
combativo y su experiencia
sindicalista puede agrupar
en su entorno a NUMErosos
trabajadores de aquellas tie-
rras de tan histérica tradi-
ci6on anarcosindicalista.

/

NUEVA DIRECCION DE
LA F.L. de LORCA

¢/ General Sanjurjo, 24
Antigua Calle, Mayor de
Abajo e

Barrio de San Cristobal
LORCA — Murcia. :

SEGUNDA SESION DEL
PLENO NACIONAL DE
REGIONALES

Se ha celebrado el pasado
17 y 18 de los corrientes la
22 gesion del Pleno Nacional
de Regionales. En el proxi-
mo numero remitiremos to-
da la informacion respecto a
las ponencias aprobadas en
el mismo.

" MITIN EN ALCALA DE

GUADAIRA

El domingo 10 de Di-
ciembre se celebro en Alcald
de Guadaira un mitin orga-
nizado por la F.L. de esa
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localidad. El mitin fue un
éxito importante reflejo del.
resurgir de C.N.T. en esa co- -

marca. Posteriormente va-
rios cientos de personas
ocuparon el antiguo local de
C.N.T. permaneciendo en él
hasta las 11 de la mafnana
del dfa siguiente en que fue-

ron desalojados por la poli- .

cia.

LA PIEL DE LORCA
AGRADECE

El Sindicato de la piel de
la F.L. de Lorca, agradece la
solidaridad recibida durante
la huelga de curtido de
nuestra localidad a todos los
Sindicatos y FF.LL. que
nos remitieron ayuda eco-
némica y apoyo solidario.
La huelga terminé al firmar
las comisiones ejecutivas de
U.G.T. y CC.00. un nuevo
convenio de miseria y a es-
paldas de los trabajadores.

vida confederal

"
£

vale mas
prevenir
que

curar 111
CUADERNOS DE

SEGURIDAD

La Secretarfa de Forma-
cion y Cultura del Sindicato

_de la Metalurgia de Barcelo-

na (c¢/ Aviny6, 7 bis) estd
editando. unos Cuadernos
de Seguridad.

Comunicado de ORENSE

Se ha recibido un comu-
nicado de la F.L. de Orense
donde tras una critica a la
organizacion se plantea su
autodisolucion y su consti-
tucion en Ateneo Popular.
Independientemente de
nuestro  desacuerdo con
ellos sentimos la marcha de
la organizacion de estos
compafieros y recordamos
que ningin Ateneo sustitu-
ye auna F.L. :

Este periodico por causas
conocidas por nuestros lec-
tores ha tenido que hacerse
de forma un tanto urgente e
improvisada. Ello repercuti-

" t4 en su calidad. Esperamos

que en los préximos ntme-
ros tales circunstancias que-
dardn subsanadas.

CONFERENCIA PENINSU-

Movimiento obrero en ciu-

LAR DE LA F.A.L

En el mes de diciembre
se ha celebrado la Conferen-
cia Peninsular de la Federa-
ciobn Anarquista Ibérica (F.
A.L) con participacion de
los Grupos Federados, Re-
gionales constituidas y . del
Secretariado  Internacional
de la LFE.A. (Internacional
de Federaciones Anarquis-
tas), donde se han abordado
temas de gran importancia
para ¢l Movimiento Liberta-
rio y el Moviemto obrero.

Entre estos temas desta-
can el andlisis realizado por
la Conferencia sobre la si-
tuacion Ibérica en general
(econémica, politica, social,

dad y campo, etc.), las li-
neas de enfoque global, for-
mas y tacticas de lucha de
las que se provee la F:A.L;y
otros temas de igual impor-
taneia, como prensa, propa-
ganda, difusion, etc.

La Conferencia envia un
saludo fraternal a los presos
y a todos los compafieros
anarquistas y anarcosindica-
listas dentro y fuera de la
Peninsula Ibérica, animdn-
donos mutuamente a prose-
guir la lucha por la Revolu-
cion Social y el Comunismo
andrquico.

LA CONFERENCIA
(Diciembre - 78)
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ESTRATEGIA SINDICAL

La estrategia sindical de la
CNT estd condicionada por las
nuevas realidades en que se en-
cuentra inmerso el mundo del
trabajo a partir de las elecciones
sindicales. Es preciso analizar lo
que éstas suponen, asi como las
consecuencias que se derivan de
este proceso para los trabajado-
res:
1.— Imponen el Pacto Social
en la medida en que los comités
de empresa surgidos de estas
elecciones estdn compuestos en
su mayorfa por miembros de las
centrales ‘‘sindicales” subsidia-
rias (CC.00., UGT, S. Indepen-
dientes y Dependientes) de los
partidos PCE-PSUC y PSOE-PSC
que han firmado dicho pacto. Ya
que estos comités son los tinicos
a los que se les reconoce capaci-
dad legal para firmar convenios,
por lo que admiten y admitirdn
en el futuro: topes salariales,
aumento del paro, aumento de
precios y carestia de'la vida, es
decir todas las medidas que aten-
tan contra los salarios y la capa-
cidad adquisitiva de los trabaja-
dores.

2.— Esta capacidad legal de
representacién y negociacion an-
te la patronal, de dos afios de du-
racion, supone:

a) La prictica de una politi-

ca de hechos consumados.

b) La diversificacién -de los

convenios por empresa,
que se traduce en una si-
tuacién de desamparo para
las empresas pequedas, la
fragmentacién y el aisla-
miento de las grandes, al
generar un espiritu de cho-
vinismo de empresa que
merma el poder de autode-
fensa y la unidad de todos
los trabajadores, Uinica ga-
rantia de avances y con-
quistas sociales.

3.— Las elecciones a corto
plazo suponen la creacién de un
sindicalismo de nuevo tipo que
se levanta siguiendo el modelo
verticalista sobre las espaldas y
las ruinas de los auténticos sindi-
catos obreros.

4.— En tltimo término han
supuesto y suponen una manio-
bra de distraccién desviando la
atencién de los trabajadores de
sus auténticos intereses de clase
y apartandola de sus métodos
tradicionales de lucha.

_ De todo lo expuesto, se des-
prende la necesidad de desarro-
llar las secciones sindicales de
CN.T. en la empresa, organis-
mo bésico para el desarrollo de
la libertad sindical y como me-
dio de lucha. La seccién sindical
es el 6rgano primario dela C.N.T.
en la empresa, estando formada
por el conjunto de trabajadores
afiliados a C.N.T. en la empresa,
debiendo constituirse a partir de
dos o mds componentes. Tiene
por objeto:

10. Organizar a los trabajado-
res para solucionar los
problemas que les afec-
tan en el seno de la em-
presa (salarios, relaciones
de trabajo, etc.).

20. Asociarse a través del sin-
dicato, la federacion lo-
cal..., con otros trabaja-
dores de empresas y ra-
mas de produccion, con

¢l fin de desarrollar la ac-

cién conjunta y generali-
" zada de la clase obrera
frente a las agresiones del
capital.
30. Carécter revolucionario
de la seccion sindical:

dictdmenes elaborados en la 12 sesion

a) Denuncia y defensa ante
la explotaci6n del capi-
tal.
b) Denuncia de los mane-
jos de los sindicatos
reaccionarios y de los
actuales comités de em-
presa.
Funciones de la seccion sindi-
cal: ’
a.— Fomento de la solidari-
dad y apoyo mutuo.

b.— Garantizar el asesoramien-
tojuridico a sus afiliados.

d.— Eleccién del comité de la
seccion sindical (secreta-
rio de organizacion, teso-
rero, prensa y propagan-
da, etc.) haciendo publi-
ca su presencia en la em-
presa, para que seaf reco-
nocidos en caso de que
algin trabajador solicite
la ayuda de C.N.T. en de-

fensa de los intereses de-

sus afiliados.

e— Difusion y reparto de
prensa y propaganda con-
federal.

La seccién sindical, tendré de-

recho a reunirse cuantas veces .

crea necesario en horas de traba-
jo y previo aviso a la empresa. La
empresa facilitard a los miem-
bros de la seccién sindical, asi
como tiempo- disponible para la
realizacion de éstas, locales de
reuni6n en horas de trabajo. La
seccién dispondrd de un tablon
de anuncios para la publicacion
de informacién tanto laboral co-
mo sindical.

Debemos potenciar las asam-
bleas de trabajadores en los cen-
tros de producciéon y en los ra-
mos, siempre que de ellas no sur-

~ jan organismos cuyas actividades

sean las que les deben correspon-
der a los sindicatos. Debemos lu-
char en contra de toda tenden-
cia a la constitucion de sindica-
tos unitarios, de empresa, sindi-
catos ligados a la direccién de la
empresa O comités de empresa
de cardcter estable. Debemos res-
petar las decisiones de los traba-
jadores, tomadas en asambleas,
sin que esto suponga que debe-

mos aceptar dichas decisiones

como propias o que estemos
obligados a compartirlas —las de-
cisiones y posiciones de laC.N.T.
s6lo pueden emanar de las
asambleas de sus sindicatos—.

En casos de conflicto en la
empresa, en asamblea de centro
y a mano alzada se elegird un co-

" mité de huelga, al que se incor-

porard un miembro por cada sin-
dicato presente en la factorfa, el
sindicato que lo desee. A partir
de ese momento, serd el comité
de huelga al que corresponderdn
todas las tareas técnicas de pre-
paraci6n y extension del conflic-
to en colaboracion estrecha con
las centrales sindicales que, ade-

‘m4s también intervendrdn a tra-

vés del mismo por el cardcter de
su composicion.

El fin de la huelga serd esta-
blecido a través de la asamblea,
sin que la decision exija que los
discrepantes dejen de hacer cam-
pafia por la extension y defensa
de sus posiciones, que natural-
mente considerardn  correctas.

Consideramos el derecho a huel-

ga como ilegislable.
La coordinacion de la seccion

sindical y el sindicato, debe .

ser siempre a través del sindicato
local de -la Federacion Local al
que se adscriben en el acta de
constitucion.

a) Mediante el delegado de la
seccion sindical al sindica-
to.

b) Mediante las asambleas
plenarias de sindicatos. .

Las secciones sindicales debe-
rén dar cuenta inmediatamente
de cuanto suceda de conflicto en
sus respectivas empresas para
que el sindicato pueda atender a
cualquier eventualidad.

Ante las negociaciones de las

contrataciones colectivas, enten-
demos como tales los acuerdos a
los que llegan trabajadores y pa-
tronos, a través de sus organiza-
ciones respectivas, rechazando
cualquier posible arbitraje de las
negociaciones por terceros, de la
Delegacién de Trabajo, los orga-
nismos autonémicos o cualquier

_ oftro. -

C.N.T. debe estar en la nego-
ciacién de las contrataciones, ya
que es uno de los factores prin-

cipales de movilizacién y lucha -

de los trabajadores. C.N.T. como
organizacién obrera, no puede
mantenerse al margen de la reali-
dad del mundo laboral y, por
tanto, su participacion en las
contrataciones se hace necesaria.
La C.N.T., debe negociar las con-
trataciones como tal sindicato en
defensa de los intereses de sus
afiliados. En el caso de que se
hallan homologado convenios
que no satisfagan nuestras reivin-
dicaciones, intentaremos impo-
nerlas en las empresas y sectores

en que dispongamos de suficien--

te fuerza. Se evitard en lo posible
las contrataciones de empresa,
pasando a reclamar y unificar
todas las contrataciones de un
mismo ramo, en uno provincial
de cardcter unico.

La CN.T. debe relacionarse
Gnicamente con centrales sin-
dicales con la finalidad priori-
taria, de proceder a campa-
fias por la dimisién de los co-
mités de empresa y, de aquellos
organismos que los sustituyan.
También con motivo de la ne-
gociacion de convenios colecti-
vos y, para todas aquellas otras
tareas ‘que lo precisen, respetan-
do en todo caso los acuerdos de

la Organizacién. Rechazard cual-
quier relacion para negociar, con
los sindicatos amarillos.

La firma de los pactos socia-
les, son consecuencias de un mo-
mento de crisis en la que el capi-
tal ve reducidos sus beneficios y,
necesita hallar una solucion que

le permita recuperarlos, pues es-
tos son la verdadera fuerza mo-
triz de la economia capitalista,
bajo cualquier gobierno. El capi-
tal necesitard un nuevo marco
politico-econémico que le preste
confianza y seguridad, ante el in-
cremento de la lucha obrera, ne-
cesita calmarla por medio de
unas mejoras mds aparentes que
reales: en este marco se llega al
pacto social, cuyo objetivo es pa-
talizar al movimiento obrero,
adecudndolo a un modelo euro-
peo necesario para su integracion
en Europa y en el Mercado Co-
mun, tnica forma de conseguir
la confianza del capital para que
vuelva a invertir.

El pacto en términos econo-
micos se traduce en las siguien-
tes medidas: Congelacién salarial
del 12 por ciento, con la inten-
ci6n de reducir el nivel de infla-
ceién al 9 por ciento, el resulta-
do de esto es el incremento de
las tasas de beneficio por parte
de los capitalistas y en un des-
censo de poder adquisitivo de los
trabajadores, que se veria agrava-

“do en el caso de ser aprobado
por tres afios. Rechazamos la

afirmacion de que el incremento
del indice real del coste de la vi-
da sea del 12 por ciento, y ade-
mds este aumento intentarfa re-
parar la pérdida del nivel adqui-

sitivo, experimentada en el 78,

- "en modo alguno prevee las nue-

vas deterioras por la subida de
precios en el 79 y en mucho me-
{7103 recuperar las pérdidas del
T
Las anteriores medidas que
intentan como animar al capital
a invertir, para asf generar los
200.000 puestos -de trabajo
anuales, de forma que el paro no
siga creciendo, en modo alguno
preveen disminuir el paro actual,
que por otra parte tenderd a au-
mentar en base a la regulacion
y flexibilizacién de plantillas, es
decir, gracias al despido libre
(recordemos que en los tltimos
pactos el crecimiento del paro
desbord6 todas las previsiones,
esto hace preveer que se seguird
en la misma linea). -
La postura de C.N.T.—A.LT.
ante los nuevos pactos, es de un
completo rechazo a los mismos,
por considerarlos un instrumen-
to del poder tendente a reafir-
mar la preponderancia del gran
capital a costa de cargar las con-
secuencias de la crisis provocada
por ellos sobre las espaldas de los
trabajadores. .
Como consecuencia de este
rechazo, efectuaremos una de-
nuncia sistemdtica del papel de-
sempefiado por el gobierno, las
centrales sindicales y partidos
politicos firmantes, de esta
nueva traicién a los intereses de
los trabajadores. : :
Asimismo, combatiremos la
aplicacion ‘de los nuevos pactos
en cuanto a materia reivindica--
tiva, mediante el ejercicio coti-
diano de nuestras formas de lu-
cha anarcosindicalista, negdndo-
nos a participar en las reuniones
y en los pactos sociales.

PARO Y EXPEDIENTES
DE CRISIS

La crisis econémica que resul-

ta como consecuencia de una -

desproporcion entre la demanda
y oferta a causa de una desmedi-
da produccién incontrolada, ba-
se del sistema consumista capita-
lista, obliga al capital a solucio-
nar la crisis haciendo caer el
producto de las multiples contra-
dicciones capitalistas en las
espaldas de los sustentadores de
la produccion, y tnico elemen-

to ajeno a su aparicion: el traba-

jador. Estas crisis econémicas

conllevan uncs elementos negati-.

yos necesarios para su posible de-
saparicion, desde las perspectivas
capitalistas. Uno de estos ele-
mentos mds apreciables es el pa-

‘10, que produce logicamente la

desunion y la general insolidari-
dad entre los trabajadores a cau-
sa del propio medio capitalista.
Entendemos que el paro es
fruto del propio capitalismo.

' M4s atin, que es inherente al ca-

pitalismo. Que donde haya capi-
talismo  habrd paro;, y muchos
hombres y mujeres estardn con-
denados a codiciar un lugar don-
de vender su esfuerzo y su sufri-
miento, porque todos sabemos
que si bien es grave la explota-

- ¢i6bn a_que se nos somete en el
" trabajo, mucho peor es todavia

la condicién de aquéllos que no
lo encuentren, viéndose obliga-
dos a emigrar 0 a aceptar traba-
jos 'y condiciones laborales que
de otro modo haria tiempo que
estarian superados. Hemos llega-
do a esta conclusién (la que

_mientras vivamos en la sociedad
capitalista habrd parados) tras el

estudio de la naturaleza del capi-

talismo y de sus fundamentos
de la necesidad que éste tiene de
mantener un ejército de reserva
y de mano de obra, de las pro-
fundas tensiones entre capitalis-
tas se producen por efecto de la
competencia y de los cambios de
los nuevos sistemas de produc-
cion le exigen, provocando un
eterno trasvase de trabajadores
de unas empresas a otras. En de-
finitiva: el paro estd producido
por la profunda desorganizacion
social que el sistema capitalista
engendra.

Siendo esto asi, entendemos
que el paro no podra resolverse
dentro del marco de la sociedad
capitalista, y que solo el dfa que
esta sociedad sea definitivamente
suprimida y sustituida por la so-
ciedad libertaria igualitaria, el
paro dejard de ser el fantasma
con que el trabajador se enfrente
dia a dfa.

Que esto sea asf no contradi-
ce el hecho que en ciertos mo-
mentos que el capitalismo pueda
aparentar el pleno empleo, for-
zando a emplear capas de traba-
jadores a un trabajo estéril, tal
como la fabricacién de arma-
mento, etc. Ya que rdpida y ci-
clicamente el paro vuelve a au-
mentar, tras estos perfodos que
algunos trabajadores- sin con-
ciencia social pueden considerar
“floridos” o de “vacas gordas”,
no tenemos mds que recordar
las manifestaciones promovidas
por los trabajadores, si asi puede
Tlamérseles, de las industrias qui-
micas electrénicas y bélicas de
norteamérica en favor de la gue-
rra del Viet-nam, ya que ésta
les proporcionaba trabajo y su
terminacién podia llevar al cierre
de muchas empresas.

Queda pues claro, tras este
anglisis muy esquemdtico y, por
tanto, seguramente Oscuro en al-
guno de sus puntos que, para
nosotros, no tiene sentido la ex-
presién “alternativa al paro”, pe-
ro si la tiene, y muy claro, la
expresién “lucha contra el paro”
y actitud de C.NT. en ella.

Para clarificar la actitud de
C.N.T. respecto de la lucha que
el conjunto de la clase trabaja-
dora pueda llevar a cabo, contra

. el sistema social ‘injusto que lo

engendra, consideramos tres as-
pectos:

1— Reivindicaciones que los
distintos sindicatos de C.N.T.
pueden exigir con el fin de pa-
liar los efectos mds graves del pa-
10.
2.— Modos de accién y lucha
que la C.N.T. propone.

3 — Actitud de C:N.T. frente
a los expedientes de crisis y re-
gulacién de plantilla.

Con respecto’ al primer apar-
tado sefialamos algunas de las
que en C.N.T. puede propugnar
incluir en todos los convenios:

a) Jubilacién a los 60 afios y
reduccién voluntaria a los 55
afios con el 100 /o del salario,
revisable segiin coste de vida ba-
jo control sindical y en funcién
del aumento de la poblacion la-
boral juvenil.

b) Reduccién de la jornada
laboral .a 35 horas semanales y
trabajos penosos, toxicos, etc.,
a 30 horas. -

c) Seguridad Social y subsi-
dio de paro por tiempo indefini-
do al 100 9/o del salario real, re-
visable segiin coste de vida.

d) Amnistia laboral y readmi-
sion de todos despedidos, con
respeto de antigiiedad, como si
hubieran permanecido en sus
puestos de trabajo.

¢) Realizacién de asambleas
piiblicas y.debates. Acciones de

gacion del problema, escri-
1anifiestos, pgnﬂetOS, ocu-
iones de yfas publicas y loca-
oficiales. < ;

Hacer campanas de no pa-
alquileres de casas, transpor-
ensefianza de 1os hijos, etc.

este punto)-
| g) Ocupacion de solares ur-
‘banos amplios, transformandolos

A fincas de explotacion comuni-

l1?) Ocupacion de fincas de te-
ratenientes sin gxp}otar, para
trabajarlas comunitariamente.

" Bl equipamiento de éstas, a
rte de la solidaridad de CN.T.,
Sodrfa exigirse a quien COITES-
“sonda o lo tenga.

i) Creacion de . actividades
gomunitarias por parte de CNT.
Dentro de estas actividades con-
Ef(i eramos Positivo establecer re-
s de distribucién y comercia-
Yincion de productos eliminan-
{o la plaga de intermediarios.

" j) Respuesta solidaria contra
“todos los despidos, sanciones y
Lexpedientes de crisis.

£ k) Control de la caja de pre-
ision. Creacién de un censo de
sarados e investigacion real de
s necesidades, por los sindica-
tos y fondo de garantias salaria-
les.
| ) Control de las oficinas de
empleo por los sindicatos.

‘Actitud de CNT frente a los
expedientes de crisis y regu-
Jacion de plantilla

' 1 Los expedientes de crisis
Ssurgen como consecuencia de la
fiecesidad del capital de reestruc-
furar su modelo econdémico de
" desarrollo caracterizado por la
‘dependencia hacia el exterior a
‘fodos los niveles, que hace que el
capitalismo espafiol se enfrente a
I crisis con una falta de meca-
lismos correctores.

12— De ahf se deduce que la
ucha contra los expedientes de
crisis vaya inevitablemente unida
tra la iniciativa de reestruc-
" furacion capitalista iniciada por
¢l gobierno, con el objetivo de
“readaptar las estructuras econo-
"micas a las nuevas necesidades
F.:-] capital, dependiendo uno y
ofro resultado de la correlacion
“dg fuerzas existentes entre capi-
fal y trabajo.

" En el momento actual frente

pOnemos:

" 1- No aceptamos ninguna
fiamitacion de expedientes de
crisis: Nuestro objetivo funda-
mental es el mantenimiento del

‘que es tarea de todos los traba-
jadores y particularmente de sus
sindicatos 1llevar *adelante esta

" 2— Los expedientes de cri-

8, justificados o no desde la
 pérspectiva capitalista del bene-
ficio suponen siempre el paro y
lamiseria para todos los trabaja-
:;-res afectados. Nuestra solu-
Cibn a este problema generado
or los mismos no puede mover-
en el terreno de la peticion de
bilitacién de créditos a las em-

" 3— Tanto para unos casos
dmo para otros, nuestra tarea
€ mantener los puestos de tra-

- factible y efectiva: LA INCAU-

 TA

Ley de 1940 sobre -

cionamiento de las mismas segin
los criterios de las plantillas y
los sindicatos presentes en ellas.
Esto es, la expropiacion sin in-
demnizacion de las factorias que

“se declaren o vayan a ser decla-

radas en crisis.

‘pleno empleo, que consideramos

LEY ANTITERRORISMO -

Que la dictadura franquista .

organizara manifestaciones y dic-
tara leyes represivas para reafir-.
mar el régimen y el orden esta-
blecido, era 16gico. Que la dere-
cha postfranquista organice ma-
nifestaciones y apruebe una ley
contra el terrorismo, no 1n0os SO1-
prende. Pero que las manifesta-
ciones y la ley las acepten ahora
los partidos y centrales que se
llaman de clase, resulta sospe-
choso. :

Estas convocatorias y la ley
nos afectan en cuanto trabaja-
dores. Nos afectan porque, una
vez mds, se nos quiere manipu-
lar. Una vez m4s se nos quiere
dar gato por liebre.

No vamos a entrar ahora en el
andlisis de los grupos que, con
las armas en la mano, se enfren-
tan al capital y a sus instrumen-
tos. Pero sf hay que ser conscien-
tes de que la accion de estos gru-
pos es una respuesta al terroris-
mo que, dia a dfa, se ejerce con-
tra el pueblo. .

Los cierres de empresas con
miles de trabajadores que se
suman a la ya larga lista de para-
dos, la represion policial en las
calles, la desinformacion y el en-
gafio de los llamados medios de
informacion, la escandalosa subi-
da de precios, etc., son unos
cuantos ejemplos de lo que noso-

- tros entendemos por auténtico

terrorismo.
Las manifestaciones y la ley

- antiterrorista tienen su origen en

la politica del consenso, plasma-
cién de una convergencia de in-
tereses entre la derecha y la lla-
mada izquierda.

Este consenso, este pasteleo,

ha dado a la luz ese auténtico

insulto al pueblo que es la cons-
titucién, con la cual se preten-
de perpetuar indefinidamente la

democracia que actualmente su-

frimos y el sistema de la explo-
tacién del hombre por el hombre.
- Esta constitucion, servilmente
apoyada por los partidos y cen-
trales de la llamada izquierda,
no sélo es claramente antiobre-
ra, sino que ademds legaliza el
golpe de estado y, por si fuera
poco, contiene la ley antiterro-
rista dirigida a “limpiar” el pais
de cualquier posible disidencia.

El auténtico objetivo de las
manifestaciones convocadas es el
de iniciar esa limpieza que inten-
tard consolidar el sistema im-
puesto. Es l6gico, para. aplicar
la ley antiterrorista se ncesitan
las manifestaciones antiterroris-
tas, se necesita instigar al pueblo
para que colabore con los cuer-
pOS Iepresivos.

El sistema y sus complices ne-
cesitan, para llevar adelante ese
proceso, implicar a la clase obre-
ra, plantedndole- el falso dilema
de democracia o terrorismo,

cuando en realidad pretenden

desviar a los trabajadoresde sus
objetivos de clase para que aca-
ben apoyando la constitucién
que es un eslabon mds en la ca-
dena de la explotacion.

Se pretende ademds consoli-
dar un. sistema, bajo la excusa
de que “‘ya estamos ent la demo-

cracia”, cuando los cuerpos re-
presivos fascistas son los mismos
del franquismo, las torturas en
las cérceles son las mismas y la|
represion se generaliza.

Este contexto se completa
con una legislacion laboral anti-
obrera, una crisis econémica pro-
vocada y manipulada por el capi-
tal, un derecho de huelga inexis-
tente y un aumento brutal de
los expedientes de crisis. En es-
tas condiciones, llamar a la clase
obrera a que se manifieste contra _
el terrorismo es una sucia manio-
bl’a. t /
Aqui no ha cambiado nada.
No nos engafiemos y no engafie-
mos a los demds. Convocar mani-
festaciones = antiterroristas Yy
aceptar la ley es hacerle el juego
al aparato represivo y a los au-
ténticos terroristas, esos que ulti-
mamente llenaron las calles con
carteles “caza-terroristas’, la ma-
yoria de los cuales fueron arran-
cados por las manos anénimas
del pueblo.

Cuando la clase obrera quiera

 manifestarse contra el terroris-

mo, lo haré ante el Ministerio del
Interior, ante la sede dela CEOE,
ante las cdrceles... ;Quiénes son
los terroristas?

Ta CNT denuncia estas con-
vocatorias de manifestaciones
antiterroristas, como una manio-
bra destinada a engafiar a los tra-
bajadores, a manipularlos y a
desviarlos de sus verdaderos ob-
jetivos.

CAMPO

Casi podemos afirmar con to-
da seguridad, que la crisis del
campo es un mal endémico y de
siglos. Por multiples razones que
no han lugar en esta ponencia, et
proletariado campesino es el mds

duramente tratado por el capita-

lismo y el mds abandonado por
las “izquierdas”, que sélo recu-
rren a él demagdgicamente.

Es necesario el replantearse

_seriamente la reactivacion de

nuestra accion sindical en el
campo y, en consecuencia, el po-
tenciar la creaciéon de nuestros
sindicatos campesinos, que ya

antafio jugaron tan importante -

papel en‘el seno de la Confedera-
ci6bn Nacional del Trabajo y de
las luchas, tanto reivindicativas
como revolucionarias, del Movi-
miento Obrero Ibérico.

Es, pues, de suma importan-
cia que todas aquellas Confede-

" raciones Regionales que tengan

presencia campesina, formen
cuanto antes su correspondiente
Federacion Regional de Campe-
sinos, que coordine la labor de
los distintos Sindicatos Campesi-
nos, Secciones o nucleos, que

_pueden existir, 2 efectos de una

mayor eficacia, intercambio de
experiencias y de la creacion de
una solidaridad e informacion
‘que tan importante es en los
medios rurales. Proponemos:

1.— Abolicién de la Seguri-
dad Social Agraria y, en este sen-
tido, equiparacion de los jornale-
ros agricolas con el resto de los
trabajadores de la Industria y
Servicios. Mientras esto ocurre,
responsabilizar a las Cdmaras
Agrarias, como entidades patro-
nales que son, de los avales que
se exigen a los jornaleros cuando
caen de baja.

2 - Creacion de las Bolsas del
Trabajo por los Sindicatos cam-
pesinos, gestionen la contrata-
cién de jornaleros para evitar las

del pleno nacional de regionales

listas negras, los favoritismos y el
vergonzoso acto de la contrata-
ci6n en las plazas de los pueblos.

3 .— Distribucién y control de
los fondos del paro, por las cita-
das Bolsas del Trabajo y, en este
sentido, eliminacion del trabajo
obligatorio, a cambio de percibir
los fondos del Paro. Los Sindica-
tos campesinos de Ia C.N.T. de-
ben exigir su participacién en la
distribuciéon de dichos fondos
y en todas aquellas tareas que
como Organizaciones Obreras
correspondan, tanto en el orden
representativo como econémico.
Teniendo en cuenta que en el
Campo no hay, ni pueden haber,
elecciones sindicales, es muy im-
portante el que se desarrolle una
gmplja acci6n sindical y que se
impida a todo trance el que las
Cémaras Agrarias desarrollen fa-

cultades que en modo alguno les -

competen y sean lo que verdade-
ramente son, la Patronal, tratan-
do en este sentido de clarificar
quién es quién.

4 — Cultivo en régimen colec-
tivo de las tierras abandonadas
en los términos municipales, te-
niendo en cuenta que esto no es
sino un primer paso para lograr
la conquista de la tierra, y nece-
sita toda una serie de estudios
previos para no cometer errores.

5.— Desaparicién de ICONA
y el paso de la gestion de los
montes a las comunidades veci-
nales. i

6.— Crear economatos y coo-
perativas de consumo a través de
los Sindicatos, para comerciali-
zar los productos fruto de tierras
encautadas y cultivadas por los
jornaleros.

Bueno, ya tenemos Cons-
titucion. Ya pasé.el Refe-
rendum y con el toda la
verborrea  propagandistica
con la que TV, prensa, los
pirulis = de Socfas, las
etc nos han obsequiado
durante interminables se-
manas.

" Al final, el personal harto
de aguantar la tortura publi-
citaria a la que se ha visto
sometido ha dicho que vale,
ya voy a votar, pero dejad
de dar la paliza. Y los poli-
ticos, entusiasmados, casi.
contentos, han cogido su
57 por ciento de sies y se
han ido a pasear un rato, de-
jando momentédneamente a
ila gente. El unico que se
‘queda, tras haber sido coac-
‘cionado a que votase ‘‘si”
libremente es, naturalmen-
te, el votante; “el espafiol
de a pié”, como suele
decirse. Tan parado o tan
pluriempleado como antes y
'ademds, cada vez més harto.
Si las campafias politicas
suelen ser un toston, esta lo
tha sido por partida doble.
La clase politica ha temido
que el desencanto cada vez
mayor por el “proceso de-:
mocratizador”, unido a los
sectores que propugnaban el
voto negativo o la absten-
'ci6bn pudieran dar al traste
con el proyecto constitucio-
nal. De ahf que los profe-
sionales de la poh’"tica hayan
tenido que emplearse a fon-
do utilizando todos los me-
dios a su alcance, entendien-
do como tales publicidad en
los Medios de Comunica-
ci6én, discursitos demagogi-
cos, e incluso “golpes de
Mano” para asustar a los
que piquen (como si fuera
la primera vez que en el E-
jército se habla de golpes
de este estilo). Se ha puesto
pricticamente a los ciuda-
danos entre la Democracia o
el caos, “o votdis Blas
Pifiar”’.

Pero a pesar del montaje
pro-referendum, no es como
para que los partidarios del
Si se deshagan en mutuas fe-
licitaciones. La apatia ante

Propaganda pro-Referendum:
una soberana pdliza

_de sus necesidades. Si para

el tema constitucional y en
general ante todo lo que se
parezca a la politica parla-
mentaria aumemta cada dia.
Lo demuestran hechos co-
nio el que en el namero
1123 de la revista Sdbado
Grafico  (inmediatamente
posterior al 6-D) saliera,
publicada en portada y a
grandes titulares la siguiente
advertencia: ‘“Esta revista
no habla sobre el Refe-
rendum”. Por lo visto en la
citada publicaciéon se han
dado cuenta de como estédn!
las cosas y, negociantes
ellos, han decidido “pasar’”
del asunto. ,
Otro caso: el pasado dia
4 de Diciembre se celebrd
en la Universidad Auténo-
ma de Barceloan una confe-
rencia en favor del Si a la
Constitucion
por las Juventudes Comu-
nistas. En el acto intervinie-
ron Josep Benet y el Dipu-
tado J. M2 Riera, siendo el
lugar escogido para el acto
el Aula Magna de la Facul-

tad de Econémicas dada su

gran capacidad. Pues bien,
la asistencia de publico fue
sencillamente ridfcula: me-
nos de cincuenta personas.

Casos como estos no ha-
cen sino darnos la razén en
cuanto a que la gente se
siente cada dia mas adver—

sién a que se le hable de te-
mas que sin duda tienen im-
portancia, peor que en reali-
dad no solucionan ninguna

conseguir los resultados que
se han conseguido se ha
tenido que desarrollar una
campafia como la que to-
dos hemos tenido que su-
frir no queremos ni imagi-
narnos la que se montard
para las proximas eleccio-
nes ... a menos que los po-
liticos no tengan el humor
tan negro como en “Sdbado
Grafico” y piensen que el
pueblo va a seguir aguan-

tando lo que aguanta y en-:

cima votar por los que se e-
rigen en su caudillo olvi-
dando rdpidamente quien
Jos ha encumbrado.

organizada’"




cartas

ACTIVOS E INACTIVOS que sea debe estar encami-
nada en la Accion Directa,

Existe actualmente una hacia la Anarquia, y no que-
gran crisis de militancia en  darse en hacer reivindicacio-
todos los partidos y centra- nes insignificantes y proseli-
les sindicales. Es esta una tismo, ni en defender por

cartus

¥ mas o menos el dia 6) senso no es tanto que los di- Pfirlarnentos y de Constitu- ysarlas. Estas expresiones a  toda una regional no diga ni
" oxiste una opcion. Abs- - versos grupos politicos pac-  ciones presuntamente mila- las que voy a referirme, MU en una plenaria, — que
l(érse ya no es pues una ten y lleguen aun acuerdoa  grosas: el Poder sabia que crean confusionismo y nwos  POI ofra parte no suelen seir
Iéj('m en pie de igualdad  espaldas del pueblo, sino  eran éstos quienes iban are-  hacen dafio; y creo de que para hablar del tiempo—, zﬁ
on las demads sino el refu- mds bien la sumisa acepta- basar, y con mucho, el 50 = vj3 e hora de que empece- algo muy grave en una org

A - ., . 5 E . - . s > e, a'
%, onico posible de quie- cion por parte de todos no- por cien real del censo de  mos a erradicarlas de nues-  nizacion anarcosindicalist

cion actual con el predomi- puros asesinatos por la es- - parecia como si nog 4
nio de fuerzas (Carrillo ha- palda— tampoco quiero que que si queremos uns b
blundo de “Huelga General” parezca una arenga al refor-  en color comprem tely
contra el complot militar zamiento de los aparatos re-  mento un tocadiscOs 4
para ponerse al lado de la presivos del Estado. Creo  ya se sabe: en el afti'"P

] Monarqui i i by TLE g} = : - an a  votantes. Es lo que los clasi- ; : Las plenarias de regionales
realidad que no debiera dar-  encima de todo_ oA siglas “huelgg”li);l ?nueiodszaorsf/% 12 gggan??l ;;:Sblfeclig,esaln;relrglgﬁ- ggnegulzse(sié?n?ohtm §° prgglelﬁilzen%zeggrailer;tz; %?;;U;rggo;%r%ugeggi%. Por cos podrian Har?xar una ‘‘vic- o vocabulauo, ; son Eecesarias y estdn muy
se en la CNT ya que es la  que en sf nada significan. esta “‘democracia” y no se- blicada en una revista anti-  “mundo al re\Er1§ jicela| n,les dcilgan que participar  eso, el primer tema que ha - toria pirrica”, esa batalla No es raro escuchar o leer  bjen, pero solo entre con-
Unica central en la que se Salud. ria una huelga revoluciona- autoritaria. Como de¢fa, 1a  c{a-especticul L do su derecho es.su saltado a la palestra ha sido  contra molinos de viento  frases como ““a nivel estatal gresc y congreso y cuando
defiende la Autogestion y el : ria; el potencial represivo lucha armada de ETA noes  bradamente O‘d\queda demassu obligacion moral, el preguntarse qué vendrd  tan habitual en estas tierras.  “democracia directa”, “con- _ o s pueda convocar uno
i/;xilgarcosmdlcahsmo. t%?gsl Carafra 3331913 del Estado, dispuesto a velar mds que una lucha —muy una vez mas :é?,?“[ e?je;j,ca salida tolerada. después del referendum: Y sin embargo, el fracaso  venio estatal”, y mlucléas extraordinario.
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que? t(ilglfe?lcglzafirfli;ees'fésr y = gg 5 curél’%)hmlenlto‘ Sow b e tari Sglo j lnz vezoiie Bale b potr)qpe - g"’l(cllenteu%ué? 211%2 glenlla(?rrlllerrrll?g n1(:.e:esa ta;r?iisgz ;);g?istuillléidie av?;s ggeil’:raz’, Ya lo dice el articulo on-
e n constitucional nos se- como en todas las guerras momento de “lo falso? que reconocer uUna serie de  habra cambiado, q q p

rian totalmente fatal, aparte caen inocentes— entre dos jornada, divertidame,
de que la situacién no es tan  estados. Uno es un mini-es- terpretada, del referened
alarmante como para ello, tado, o mejor un embrién - nos h | i :
. : ! a vuelto a reco dos ocasionaron mas : ) s Lok i6 o 5 !
Bl o gt o e R L donéf,ar r sul‘:l‘a;il Sorprosa, N0 S¢ espe- mente nos informo6 la mis do decidido que esto sea  racion esttatalb..’Eség.afidver celebrard un congreso anual
. o . . ( 2 - : i i i : .
i i e e e Vi ebg que la marginacion al- ma prensa, nos han hecho asf, Nadie tiene voz ni voto  tencia va tambicn dirigida a reglamentario y los extraor
Y0 Ta

. : ; : 5 i : jorarlas. Si no ceavo del titulo cuarto de
£ S ente impor- - migo habra obtenido unas ahora nos podran decir y re y no para mejorar

funtos. ermrlebleS' 1) %os innegables ventajas con esta  petir siempre que se les an-  tenemos culdado,“ acabare- los.estatutos de la Confe_d,,e-
Qntes © Innes ' operacién que, segin cinica-  toje: Esto es asi. Ha queda- . mos siendo de la “confede-  racién: Esta Confederacion

\

demas queda simplemente
en ser afiliados, pagar la
cuota, y hacer lo que les
mande el Comité Central; y

no conviene tampoco que SRl = ” - : : i : 3 difi t to los compafieros redactores dinarios que sean precisos a
: DESTRUIR LAS ién el golpe militar porque res” y su represion. No voy : casi tan altas pagar —como siempre— a para modificar esto excep ! o linar SOS
hagan mUChO; POIqueé Sino, prpp7AS FASCISTAS como ha dicho un ministro a hablar de la inoportunidad glé ﬁgé%%%’l;stRACA 3 anzarsegl?;a;onde mas) que  nosotros, a 45 ptas. por ciu-  quienes participaron en de- de escritos y comunicados _ juicio del C;N' o dpencion
piensan por si mlsmoz, y en- de UCD, el golpe hoy “colo-, politica, o del sustituismo P e;lrﬁcipaci(’)n; 2) En cada dadano. Es decir, si calcula- cidir-votar-refrendar  tales orgam;:os, Pue'il no ets_ rarpi de la mayorfa de los sindica-
tonces, son capaces de pre- Manifestacion y declara- ¢arfa a Espafia en una revo- (;existe esa palabra?, es agion alidad o “region” el mos generosamente que ala normas. Va a ser pues una encontrar en ellos estas ex-  tos y en distintas localida-

dicar la autogestion, y man-

En politica nuncy |
dar el Comité a tomar por

ol ! ( presiones fordneas. Y a los des. 4
que precipitarse, en [y yyf¥8igni

ciones de Fuerza Nueva y lucion y no precisamente  igual) que pretenden los pis- e e

: ficado politico del abs- mitad —por poner una ci- tiranfa camuflada pero infi-
dem4s grupos franquistas a del signo que desearian toleros etarras. Simplemen-

> 7 e i = e i i i 5 1 delies- 3
: g : ! " racién politic - cionismo debe interpre- fra— les ha salido gratis el nitamente mas dura , 2 ! 3
CulIEZ)ﬁ CNT debiera ser cada. (avor de una insurreccion  [THeRes ghera:inlel il G Ee gl los 1L ey toilag?i ﬁi}aﬂ e de un modo diferente, uso de la propaganda yhde Pll‘lt:il de ~11aslle€fesélalfre£n03 g‘jje‘iﬁ(}lsnié’;lﬁraqﬁgeﬁtﬁaé no"}%yguéglrllgrcggwgnsug p
3 o0 " nacional militar y abortado stado, sino del contrario™. ertarios del senuelo que  poy e ge B demagbgico generalizar  los mecanismos que se han  pasado a la letra de la Ley, - ’ A ble?
gflllado- U liante,  BCLOR o e e “gobierno Entonces, ;Como acabar encierra la  organizacion deya\(}anzarrfg?:lillfailos?'a‘n § (‘ €50; 3% Lo mismo sucede  puesto en marcha formando  de lo normal a la Norma, igual, p’?rr;s?que ey f:ltrgfleoseldi?;lxlcr;:l% ﬁg}s’ﬂzlge
siisfrgffg d?i?ii’cf&é}i - aps;i nacional” son hechos que ~—O POT 1o menos defender-  —aunque no soy nadie, Pue- iy erprotacions. s plévrlg}f Con ¢l NO, aunque es cierto  parte de dicho presupuesto, del desmadre que hasta el 1as MUCSHAS: -

prepararlo, que actualmente
no hay condiciones y sin
embargo la CNT se estd en-

nos han mostrado claramen-  10S (recordemos los atenta- = do hablar—. Es esta la gue-
te la necesidad —sin caer en dos a- locales confederales rra mas absurda que puede
alarmismos o favorecer la  ©n Barcelona y Valladolid)—  darse, pues estan siendo ase-

tue ¢l NO no puede sumar- podemos decir que hemos momento regfa nuestra coti- Resumiendo, a la expre-
s a las altas cotas del abs- tenido que pagar por algo  dianidad al Orden estableci-  gign “nivel estatal”’, noso-
toncionismo, en tanto que que no querfamos unos 20 do (es decir, al orden). Es {5 tenemos la de “a nivel

que nos resistimos a regyy
los resultados, cifras,
centajes, estadfsticas, gff

gan las cuotas, como corres-
ponde a un simple afiliado.

En CN va- TR b i SE : > e s 3 : : contrando con la marcha de

i ﬂagierél guzerlé;l;gﬁszbi consolidacion de la “demo- i:_cgln dlos smgusizes La e sma}dog e gagte 1a s iciendo que el viento syl ks una forma de Participa- duros, poco més o menos. S cuando egcia lgoﬁcf)i regional o nacional”, alade pyeny parte de sus militan-
T i { i = - = 5 s 3 = - @ 2 g _ g ; ;

il e cracia” o “votar si a la 11dad —repitimoslo— de na- corla de la sociedad, perso- 3. qonde ya dijimos, qufcion (y lo mismo sucede Ampliemos la explica eracion se 1nv democracia directa”, n0S0-  {oc"m 4 combativos, la ofen-

Constitucion para decir NO  da servird —ah estd el esqui- nas con el coco comido,
al fascismo”— que tenemos. rc.)laje’de‘ la policia y e]‘ ejér- gente que de vivir en las p~16—
los trabajadores y mds en Cito, Gltimamente realizado  dras las han llevado engafia-
concreto los anarcosindica- ~ ©n la huelga de gasolineras—  dos a reprimir al pueblo y

ton el voto blanco); 4) cién. Lo grave no es que la mativo, lo orgédnico, los els- tros oponemos la de “ac-
Aunque gano el SI, el retro-  gente vaya a votar, que tatutos, etc. aunque gn zi cion directa”, y para los
eso que experimento, in- parti:llpeddel engano’lnstltu-_ ‘géz;gg?remga imperando € gon Siesas i ?S e Eﬁes' (i o e
: = R s | re las previsiones cionalizado —uno mas— que adre. ) _ sea, que tenemos un her- Sl
listas y demés revoluciona- & los trabajadores, sino al militantes excelsos —estoy ;ﬁ;;:g:lpé?ledialglgs? sely lgzopns;él];ntesy r]?loderadas, se le ofrece. Ni tampoco Asf pues y adiferenciade | 20" o dicciona- gil;esetr? {g: ey
rios auténomos de aplastar Capital y al Estado; tampo- seguro de laboriosidad— que o e ,lleva e é)o f % > hecho entrar con mal  que la m al llamada “oposic lo que muqhos creyeron iy S R
las fuerzas fascistas atn afio- ©¢© debemos permanecer son capaces de perder la vi- A e ad a . o cljueeo i5)los POl cion” (“izquierda” la lla-  ber @n}end1do, a partir del 6 i |

rantes de la dictadura mili- Inactivos: - debemos LAN- Qa POLoh ideal.. La léstim;i sorpresa, que el pueblc? . icos ultras que hablaron de  man algunos) se haya volca- de dlcl.embre de 1978 no VAT e s e ortopratia:

Es dificil de creer que tar, ahora con ‘“Blas Pifiar "ZARNOS A DESTRUIR ¢€s que sea tan lmprodufft!‘ mido nc,) ha dejado 1?3[ ue era preciso llevar el NO do en la campafia de refren- a ser cierto que la soberania Yo me permito invitar a bebcad |
con la escasa militancia que  caudillo”, al parecer plasma- TODOS ESOS GRUPOS Vo, que el ideal sea tf:ledm— q b las urnas no tienen inci- dar ac?:ivamente estg SI que rt;s1da.en el pl}eblo. La gran compafieros mejor prepara- S G :
existe, sigan subsistiendo al-  do en una intentona pino- FASCISTAS, legales o no, gido, y que la cerrazén y el Hencia suficiente como para el gobierno les pedfa, y que  victoria que el Bstado perse-  dos que yo, a que abunden s i i
gunas Federaciones Locales.  chetista. Los partidos, desde mediante la accién directa, dogma sean la nota domi- haber alcanzado los altos lo haya hecho con mas gufa hasido por fin alcanza- ep este tema, pues somos “

|

Estado y el aparato de g
bierno que lo rige se han]
vado un chasco, que sl

cada cual) ya que en nadie
se delega ninguna responsa-
bilidad; todos somos res--
ponsables, todos tenemos
las mismas ‘‘obligaciones’
de tratar de hacer posible la
Anarquia.

siva del estado, el capital y
los partidos para aniquilarla,

ciden (manipuladoras del
pescado de La Corufia), sec-
sindicales que se

hicieran pasar por el aro
pacto, la domesticacion y;

3 i i6n sindical clara
En cada una deellasno hay  UCD, pasando por PCE, Y Siello nosllevaaunague- nante de los que llevan el SO Tt o 1) orientacion sindica Y

: : ; ; i — da: la Soberania reside en el hos 1 lo creemos S : el
: na luz un innegabl i ntajes que éste obtuvo  ahinco 'y fanatismo —e S muchos los que A e |

mds de cuatro o cinco per-  PSOE, hasta ORT y la pren- T2 de unos contra otros de- tinglado. No cabe duda, to- Han habid% d;;e;i;:g rggii\kal]nen%e), o sea que incluso con mas juego su- Orden‘,‘ la Norm,z} i la Ley, deinterés. - ?lglsga%régaMn;tal’ Madrid). Fal- j i

sonas activas, que se preocu- sa oficial han gritado por la  Demos irnos preparando. do hay que decirlo, que han  j;termretaciones topicas, i hubo una no despreciable clo— que ld smibres: balto, el (0 Loy DOiceds Salud. ta de apoyo al brazo cultu- g2

pan un poco por los proble- amenaza de “desestabiliza- El verdadero peligro para  sido la chispa, que han dado . 1a6iado triunfalismo barf cantidad de NO espontdneo, cinadora. Ni que se haya han sido s6lo engafiosas apa- i N ihon ty
mas comunes de la federa- cion de las instituciones de- _1OSotros, hoy y sobre todo sus vidas, para que Euskal- o, 135 filas reacias 2 cb luego contabilizado como utilizado estas inmensas riencias... - ; .all4 se las entiendan! Y

cion. Esto, no sé hasta qué  mocraiticas” y la necesidad mafiana, no es ETA,. sino  herria comience a despgrtar, “SI” que aparecia comf ‘casi ultra’”. ' masas de gente reacia a los : S.Soler Paco Gonzilez éon Sl |
punto es positivo, ya que es-  de ‘“‘democratizar’ y ayudar Fuerza Nueva, y sus aliados, ~pero me temo —y lo siento  yp, especie de cheque ¢ % En resumen y dejados de  sermones y razonamientos . ' : - CC. 133(21 camente ja hostia limpia! ;
tos cuatro o cinco se con-  al Bjército, “garantes del or- €Nemigos con los que hoy de todo corazén— que se  plapco que el Gobierno nf tlado esos matices que tratan  de los politicos, indiferente Madri Y los presos! ;Qué se ‘
vierten en “dirigentes” atin  den constitucional”. Mien- hemos de enfrentarnos sin  trata de despertarlo para  p, estado pidiendo en val e unificar o bien ignorarla  ante las consignas de todo b loSpieeos) Guan:
sin quererlo; toman decisio-  tras, B. Pifiar dice en publi- 1inguna compasion; que ya. volverlo a dormir bajo la re- que le firmaramos a tral ‘diferencia entre el absten- tipo, mediante el recurso 2 f05 Comités pro-presos fun- |
nes sin consultar con la  co como si tal cosa que “las = ®T Ul futuro nada lejano  presion de un nuevo estado,  de -todo género de medid Meionismo “técnico” (ese casi  ofrecerles media jornada clonan medianamente bien

Asamblea, y esto ocurre condiciones actuales de Es- . —Sinoloimpide la “izquier- ¥ lo que es muy grave, que g publicidad, directos oif 800 por ciento que habrian laborable gratificando  si At o Pl CR :
porque al convocar a la gen- pafia y otros paises estin da” constitucional— los tra- los métodos que estdn si- girectos, desde las valy Sido a votar si un impedi- acudfan a ‘participar, vota-

&
o

; ; . C y C.N.?

te, esta no responde, no justificando, desde el punto Dajadores y el pueblo, aca- guiendo son tan expeditivos spots televisivos y pagind #mento equis no se lo hubie- ran lo que fuera ( se ha

asiste a ninguna asamblea,  de vista de la moral cristiana Pado el opio del bla, bla, duea todas luces se trata de pagadas en la prensa, haf ra privado), no es que gana-  visto que el porcentaje de ;Qué acuerdos se han to-

ni le importa nada de lo que  (;?), un alzamiento nacio- bla, parlamentario y la dic- los nuevos policfas que n0s 514 Jayado de cerebro if§a el boicot en sus diversas  voto nulo, o sea mal realiza- mado para combatir el pa-

allf se decida. nal”; entretanto, si las orga- tadura estatista, aplastare- deparard este nuevo estado  gjrectamente “objetivo” dWfacetas anti-SI, es que tam-  do, era superior alo previs- ro? ;Quizd sirve el acuerdo
A CNT acuden los traba-  nizaciones revolucionarias y mos el Capital, el Estado y socialista y euskaldun. Pien-  , pe de  1a llamadd ¥poco, el SI fue un triunfa-  to). Esto, seglin como se mi- L ENGUAJE , : de la plenaria de regionales ‘ |

jadores y oprimidos en  nosotros los anarcosindica- Sus colaboradores y defen- SO du€ la lucha anarcosmd}- “constitucion de la concm dor. re, es algo positivo, b e CONFEDERAL del dia 19 de trabajar 35 h.? ;

general. Su mision es la de  listas atacamos “el terroris- SOTES. v calista debe rechazar explf- 43, vy s6l0 nos faltaifi * mostracion de que, sin nece Hace ya bastante tiempo : ¢Le impondremos cada uno |

ser una central sindical, so- mo institucionalizado SALUD Y LUCHA YA citamente este germen esta-  guq 1o qurmiéramos en f EL SIGNIFICADO REAL  sidad de vivir en Euskadi le ?3:1 niestras. medios, sin- ;Y DEL CONGRESO QUE?  en nuestra fibrica o quiza se {

lucionar los conflictos, lu-  (pronto constitucionaliza- CONTRA LOSFRANQUIS- tal, tanto como laactual ex- 13 elos confiados en q DE LO POLITICO. sensibilizados por las apara 3 e ol lo- impondremos al gobier-

char por la Anarquia;empe- do), el terrorismo patronal TAS. ! plotacién, ~pero o M, 4¢ Sudrez, Felipe, Carrillof 8 ' tosas operaciones de la ETA, = 5 f comunicaéos Orgé:_ Ultimamente corren ru-  no? ;Qué hacen los trabajz}—

zando porque sus afiliados y el terrorismo de los pac- nunca darle a razén al Estas y tantos otros ya no vanf 8 Una convocatoria a las también aqui la gente pasa p_rsgl: ,etc i SpeTa iotes en ‘circu_los confegie- dores parados habiendo fa-

sepan lo que es el Anarquis-  tos”, el ejéreito, la policia,  JJL—Ofra; Isla de Tenerife COiRatd e anEY ot poder seguir pisando fuerf Suirnas, sin embargo, no gana  de referendum, de urnas, de  MicOs, €06 i rales y anarquistas madrile-  bricas cerradas por la patro-

terroristas refuercen su ya

! : de ahora en adelante. Pof o pierde porque con sus re-  textos constitucionales, de un lenguaje y unas expresio-
importante labor terrorista. 5

comun tie-

que el tema trae cola... [ Sultados ratifique al equipo “re_presentfan"[es”l_paéla:gmeg: 22;, %%?1 n;ggsilrea P

Salud, gracias, perdon. Segtin los politicos proftf en el poder o a todo el blo- ~ tarios pro esm;na AL % ’v})da ser 0 manera de expresar-
- sionales habfa 3 opcionsf Sque del consenso en general ~ra pensar en la propia v

I i o i idiana. , nos. i
Santiago Romero Porilla €l SI, el NO y el voto @(los grupos parlamentarios coti y . S
: SIES . Nos atreverfamos a decir, lenguaj :
e e st e e pese a no tener suficientes = muchas veces s¢ emplea pa-

mo (charlas, conferencias, la monarqufa, la bandera
discusiones...). Misién de la “nacional’’, el mismo esta-
CNT es el acercamiento del  do, se nos detiene al instan-
_sindicalismo al sentido de te, se nos encarcela, procesa
Anarquia, y de aqui, pasar a y multa; entretanto se per-
la militancia activa en el miten manifestaciones y mi-

fios que en el 79 tempoco  nal?, ;O es que la CNT ya
habra congreso nacional de - no es revolucionaria?

CNT vy la verdad es que uno : ; :
no encuentra explicacion iSi no le hace falta un
para que esto ocurra asf. La  congreso a la CNT que ven-
CNT tiene suficientes pro- ga Bakunin y lo vea. Desde

e i : ! : e : i . . : i fi- {, se hace una llamada a
Movimiento Libertario. Pe-  tines fascistas, a la CNT y &\ T . como era de suponer: Mf8parlamentarios que aspiran de los “tacos”’ - blemas y del calibre su aqui, se pn
s > ; X : : b - : : estacar, e los “"'tacos ! u e
ro parece que esta mision  demds se les prohibe... ~ { : % hay tanta diferencia enit "% dojar de serlo en breve): si - cifras cpmpgoﬁinfis:defl‘éi gil g e c}ile muleta a los ciente como para haber ce_ los rru(llltﬁntes, smdlca‘gosi i
no se estd realizando, ni si- Pero, ;qué hacer ya?, no ez los plebiscitos de la épftencmos en cuenta que lo  la ‘gclt:(ﬁstgncionismo mili.  oradores y escritores ‘co- lebrado ya doi 9% St??: é&?r F-L-l YC T pagell] gru:nsenllgi_
quiera la de ser una central  recurriremos al gobierno y franquista y los referrtfimportante en tales casosno ~ ni de jos”, el correr del tiempo se  8IeSOS. Desde . te al CN.ap

dums de ese post-franqui
mo de transicion. En reaif
dad, las opciones eran solt ¥

sindical mas. al parlamento, que nilesin- LUCHA ARMADA DEETA
Pensemos por un momen-  teresa el asunto, permitien- O GUERRA ENTRE
to que esos cuatro o .cinco do la presencia de esos; por- DOS ESTADOS

= e: la victoria fue de : . ncas y ba- ha el congreso confederal a
Salt'tc?int(; (;}ei%r;aaec?erggng{ Eﬁgznes pasaron de todo, de ird e_ncargando fohocatle tézingobis;rze pler{arias ';:a mayor %revedad posible,
ol 1 i indfan de toda  desaparecer, ya que solo es  rranca sen- - iz4 esolvera todo
fer que la mera convocato-  quienes presst ' cuestion de educacion y cul-  de regionales, y 1a repre que quizd no 1 ;

militantes de cualquier Fe-  que contradiria nuestra base . 2: participar o abstenerse. Wia, que el manejar con efi- cosigna (incluso gelan tura. Pero, hay ciertas ex- tatividad de los acuerdos to-  pero si clarificard muchas
deracién Local forman un  de accion directa, y porque Me permito mandaros es- : . mirando con mas detaltf Seacia los resortes del refe-  signa de BOICOT qlcl?\], rlgn.trle presiones My usadas,y por mados por éstos es haréo o ; e
grupo anarquista y se fede- el gobierno soélo se preocu- ta critica a ETA —por sila REFERENDUM: LAS. desde el momento que tollf fendum, que la capacidad  otros, patrocinara ); la compafieros que poseen un sospechosa, porque cuando Salud y anarquia

ran con otros grupos afines.  paria por ‘consolidar y  publicais— porque sé que no APARIENCIAS ENGANAN  una serie de acciones del poi¥
i Qué pasaria si estos grupos avanzar la democracia”, pa- es una postura reaccionaria ; S der ]eglsl.afuvo_)—en este
abandonan CNT? ra la cual F.N. no es el ver- hacerlo en esta revista. Qui- Nunca se habia visto tan-  so, la ratificacion _Qel bor

;“Todos necesarios, na-  dadero peligro, sino ETA y z4 hacerla en un periddico to nerviosismo, una propa-  dor de Constitucion redac;
die imprescindible”? ;Se ~ GRAPO. ;Recurrir a mani- burgués serfa considerado ganda tan disparatada que tado en el Parlamento pé)
despertarian realmente los festaciones?, ello no serfa como un oportunista o algo  avergonzaria a log profesm- una y otra camara— ’quea
afiliados, o desapareceria  nada préctico, tan s6lo seria  asi. La cuestion estd en que nales de la _pubhmdad co- estipulado que tendrdn quif
CNT? un acto de protesta paraver lejos de defender la lucha mercial. Escpbl’e_ln repetida-  pasar a referendum (aunqut

No sé cual puede ser “Ia lo que haga el gobierno. ;La  armada —que, hablemos cla- mente que si quieres el e:s;ta- sea con urnas, voto sec_re}o i
solucion”, pero cualquiera huelga general?, en la situa- ramente, no es lucha sinode  tuto votes la constitucion: vy demas normas que ngle‘ bl

10 u

i i i i de quienes se ¢ la que no
gc%?&e;g:%%gggc?éieﬁig ?a(i .‘éle(::st:nr:::nglil:ron a}rcllte el dile- nm“erzliafllf)ltu(?(.)lr:llll)ga%e?;: (clgﬁ ﬁgv: Sagf;?é%g?lis G(;lﬂi’za y
nvergadura politica, es ya ma, .tfir}alp(c)lco“ll)xﬁigf;:rteé una militancia reconocida y ~ cuando nl;) fsnﬁrlllde?rl::éteg
eenl’)cgrdesios—;gglflrt)aegg;inlt; f;;ne;:lir‘;: ‘al é margen”. Me fuerade dudas)ly fue p?tr lo gg: :onlfr'e un tema a un con-
xito polftico para la clase  atreveria a decir que la pro- f;?:tgecgsm;:ﬂbfa;ﬂﬂz Cir;:' ereso, como dicen en mi

e, e oo on pagnde b e e (ol 580 rtr o, un o o o
%%dgrt'ras palabras: el con- .zzn?ir;;zrﬁt?ezden (’1e leianos dado o mas inferés en no  tropea © : :




SOCL0-CCONONNCO
la

privaciones, a engrosar la ca-
da_ VE€Z mas numerosas y
ociosa masa de desocupa-
dos, sin contar el gran nu-

= . = = ... §0Cio-cconomico

revolucion
microelectrica

Los grandes conglomera-
dos de los paises industria-
lizados que, como cefalipo-
dos extienden sus tentécu-
los por todo el mundo, con
su politica de productividad

-y modernizaciéon de las in-
dustrias, estan llevando a ca-
bo lo que podriamos ya de-
nominar la Il Revolucién
Industrial. :

Entre los numerosos pro-
digios previstos por los futu-
rologos de 1950 era el de la
microelectrénica, diminutas
plaquetas de silicio que ac-
tualmente contienen. cada
una de ellas mas de 30.000
elementos de informacion.
La microelectréonica que, di-
cho sea de paso se ha desa-
rrollado a través de la llama-
da tecnologia de guerra, o
sea, de la creacion de nue-
vos artefactos bélicos y de
la balistica interespacial, es-
td introduciendo los robots
industriales, las plantas to-
talmente automatizadas, de-
nominadas NC, los audioim-
presores y los automoviles
manejados por computado-
ras. Los sectores mas afecta-
dos por la introduccion de
los nuevos avances tecnolo-
gicos a base de la microelec-
tronica, son la energia, la
banca, la agricultura, la pes-
ca, la elaboracion de alimen-
tos prefabricados, el trans-

porte, las telecomunicacio-

nes, artes graficas, las indus-
trias fabril y automotriz, la
produccién de articulos

eléctricos para el hogar y

Servicios.

Todo este “progreso” lo
encontrariamos 1bogicos si

Esta caricatura de 1882 retrata a la mecanizacién como un monstruo que roba trabajo a la humani-

‘dad.

12

el mismo estuviese al servi-
cio e interés del bienestar de
la sociedad y de su avance
tanto. en el terreno huma-
nistico, cultural y cientifi-
co, en el méas estricto senti-
do de la palabra. Sin embar-
go, estd siendo usado en

aras de una politica de mo-:

dernizacién que s6lo busca
la maximalizacién del bene-~
ficio, dejando sin trabajo
a miles de obreros y alargan-
do cada'vez més la entrada
en el mundo laboral de mi-
les de jovenes que buscan su
primer empleo.

Si antes he hablado que.
se estd llevando a cabo lo
que podriamos llamar la II
Revolucion Industrial, debe-
mos también referirnos a
que estos avances tecnologi-
cos pueden conducir a en-
frentamientos sociales. de
gran alcance y envergadura.
En mi opinién, no es aven-
turado hacer un parangén,
salvando el tiempo y las
evoluciones sociales, con lo
que esta empezando a suce-
der en muchos paises indus-
trializados, con lo que acon-
tecia en los albores del siglo
XIX. Si en aquel entonces,
el elemento tecno-cientifi-
co, el maquinismo, dejo a
miles de artesanos sin me-
dios con que subsistir y los
privilegiados  que lograban
encontrar trabajo se tenian
que contentar con un sala-
rio misero ganado tras una
larga jornada laboral,-actual-
mente también se va exten-
diendo entre millones de se-
res el miedo a quedarse sin -
trabajo, a pasar hambre y

\\\l{

mero de marginados que el
sistema "capitalista tiene en
reserva como lumpen del
subproletariado. .

Ante profundos cambios so-

ciales?

Sobre esta problerfidtica,

acuciante y grave, un vetera-

no militante confederal es-
tuvo enfrente del Comité de
Empresa que llevd adelante
en 1936 la autogestion en
las mismas de Cardona y
que ahora la salud le impi-
de ayudar a los jovenes co-
mo €l desearia, me comen-
taba que no es cuestion de
oponerse al progreso tecno-
16gico. Dentro de unas déca-
das, recalcaba, sin ser cien-
cia ficcion, los trenes circu-
lardn sin conductor, indus-
trias que fabricardn railes o
fundiran metales sin colabo-
racion de mano de obra y
con minerales extraido con
sofisticados medios técnicos
de minas sitas en el subsue-
lo maritimo.

;Cudles serdn, en una so-
ciedad donde la produccion
sera enteramente automa-.
tizada, las nociones del pro-
vecho y del salario? ;Qué
significara la explotacion ca-
pitalista para un sefior que,
con -bata blanca, vigilara
unos ordenadores y apreta-
rd de tiempo a otro su dedo
en un botén? Llegard la
hora en que las industrias
de produccién los salarios
representaran una infima
parte al lado de las enormes
inversiones en sofisticada
maquinaria, en tecnologia.

Estas y otras importantes
cuestiones, planteaba' mi
buen amigo, pero la tecno-
logia, como he dicho antes,
progresa a pasos agiganta-
dos, incontrolablemente, y,
si bien en nuestro pais ello
ain no' se hace ostensible,
lo mas probable es que muy
pronto tengamos el proble-
ma delante de nuestras nari-
ces, agravando mas el paro.

© Por medio de la tecnologia,

vemos que un abismo se am-
plia continuamente, veloz-

- mente, entre las industrias

modernas denominadas de

. capital intensivo (grandes

inversiones), pero de poca
absorcion de mano de obra,

~ tales como las de energia

nuclear, petroquimica, ali-

- mentaciéon, automovil, elec-

tronica, electrodomeésticos,

. etc., y las tradicionales (tex-
_til, madera, corcho, siderir-
- ‘igia, naval... y agricultura).
- [Este

" lacrecienta entre las mejoras

abismo también se
icuantitativas (econoémicas)
'que se han logrado mas bien
por la politica de sosteni-
miento del consumismo 'y

. las de tipo cualitativo (cali-

>: dad de vida), la contamina-

cion de las aguas, la polu-
cion, las deficiencias sanita-
rias, culturales, de habitua-
llamiento, alojamiento y el
abandono total del campo,

‘_ _,;;«j’*'f’_zde las lagunas, de los bos-

ques, convirtiendo en de-
siertos amplias zonas del
pais.

St

La diminuta plagueta de silicio que senala el Iab|z contiene mas de 30 000 elememosa
B K 5 {4

informacién.

Pero lo més grave es que
la sofisticada tecnologia, in-
duce a los tecndcratas en
una borrachera constante,
forzando la innovacién co-

mercial de los equipos, ten-

diendo a dejar anticuados
los aparecidos poco antes en
el mercado, sin que estén
aun totalmente amortiza-
dos, forzando el “consumo’
tecnologico empresarial,
que cada vez sustituye en
mayor numero al factor hu-
mano. Ademas existe el ries-
go, real ya, que estos avan-
ces, este mal llamado “pro-
greso’”, estando en manos
de quien estd, una minoria
iluminada, ‘“‘condicione” a
la opini6n publica, almace-
nando y -difundiendo esta-
disticas e informacién con
criterio selectivo, contro-
lando a su antojo a los ciu-
dadanos, conduciéndolos
por donde los intereses “su-
premos’’ les sean mas conve-
nientes. v

. Qué hacer?

Ante estas perspectivas,
deberiamos  preguntarnos
lo que seguramente muchos
de nosotros nos hemos plan-
teado en multiples y ad-
versas circunstancias. Qué
hacer con un movimiento
obrero internacional, debili-
tado y desmovilizado por
un lado y burocratizado por
otro? ;Qué hacer con unos
partidos politicos de “iz-
quierda”, ya no sélo los de
Espafia, sino también los del
resto de los paises capitalis-
tas, que estan por el apunta-
lamiento y mejora del sis-
tema socio-econOmico ca-
pitalista en lugar de luchar
por el triunfo del socialis-
mo revolucionario?

Teniendo presente todo
lo antes apuntado, no he- .
mos de perder de vista de
que el sistema econdémico
capitalista se encuenira an-
te problemas graves a los
que, de momento no acierta
a encontrarles solucion, sin
tener que modificar en gra
medida las leyes del propio
sistema. Fundamentalmente
estos problemas son la infla-
cién y el paro. Dejando de
lado la inflacion, que ya nos
ocuparemos en otra oca-

siébn, no debemos olvidar

que en los momentos mas
dificiles de la historia del -
obrerismo, la lucha por la
consecucion de la jornada
de 8 horas obr6 el milagro
de unir a la clase trabajado-
ra y darle ocasion de volver
a recuperar la fuerza que ha-

* gencias profundas del s

bia perdido. No es que py.
tenda volver al pasado, p,
ro hemos de reconocer que
en este mundo no hay ng,
nuevo y en la historia de}y
humanidad, los ciclos hist.
FICOS se repiten, aunque by
Jo formas distintas. Ap
ello y dentro de nuestra ||}
nea confederal e incidien(,
sobre el tema tan impo
tante del paro y de la tecpy.
logia, deberiamos aunar f
dos nuestros esfuerzos pay
que se cesara de pensar ex
clusivamente en términos g
_ productividad y “ de nivft
de vida” y orientar la estr
tegia social hacia una étig
de hallar un “medio de vids
mejor”’, adaptado a las exi |

humano. -~ -

Y esta estrategia pasa por
exigir que si hay trabajo,
poco o mucho, se reparty
entre todos; es injusto que
unos hagan horas exfras y
otros no trabajen, es injus
to que unos cobren segun

de desempleo y otros nofs

tengan con qué comer, &
.injusto que miles de jove
nes no tengan empleo,
mientras hay  obreros que
tienen mas de 60 afios que

aun trabajan. La reduccion| =

de la jornada laboral a 35§
horas es una meta a conse-|
‘guir, no olvidemos el Con-{*
greso de Zaragoza y la po- ‘lt

nencia sobre el paro, laf =

equiparacion de todos los
ciudadanos a la Seguridad|
Social ‘es otra reivindice|
cién, como lo es también la
jubilaciéon forzosa a los 60
afios con el 100 ©/o delf
salario real y escala movil§
indice precios al consumof
y la voluntaria a los 55 afios i
con el 95 9/o con el mismo| "
sitema. ;jReformismo? No =

El sistema capitalista actual| =

mente puede soportar unif
masa ociosa de desocupados =

que buscan trabajo, que ha =

ce cada vez mas violenta i}
convivencia y es la excusij
para aplicar métodos re-f
presivos y limitar atin misgs
su “democracia formal’,| 5

pero no puede sostener 1|

una sociedad que reivindif
que todos estos puntos enu =

merados, pues van a ponel |
m4s en contradiccion al sis ¥
tema. No se olvide que nojs
s6lo de pan vive el hombre |5
ni tampoco el ocio. es estil &
tomando el sol todo el dii |5
ni estar jugando a las carfas |5
con los amigos en el café. Es &
algo mas serio que trae con |
sigo muchas consecuencias... (&
1

i
l

Agusti Oset |
|

S millar. : S
representan una inversion

La compafia multinacig-
2l no constituye un feno-
imeno NUEVO: Hace mas de
lloscientos anos partes con-

B orables de Africa, Asiay

América del Sury del Nor-
ie se desarrollaban y en red-
idad se dirigian por comi- .
tés de directores en Euro’pa!.
1o que s NUevo es e’l rapi-
do crecimiento en numero
y volumen de estas compa-
Afas en los ultimos veinte
fios, los diferentes sec-
tores en que han actuado, la
utilizacion hecha por alguna
de ellas de tecnologia y co-
municaciones modernas pa-
ra controlar facilidades de
producci(’)n integradas ubi-

N cadas en diferentes paises y,

por encima de todo, las re-
percusiones economicas, so-
ciales y politicas que provo-
can.
Se sabe, por ejemplo, que
actualmente el numero de
lempresas de este tipo,

Yindustriales mineras .y fi-

| Jancieras, no excede de un
Estas empresas

extranjera directa, de~unos
1980.000 millones de dola-

" res, cifra de por si muy ele-

vadas. Las ventas de sus
filiales en el extranjero su-
man mas de 465.000 millo-
nes de délares y la partici-
pacion de éstas en el co-
mercio mundial en su con-
junto es del orden del 40
por ciento, creciendo mas
rapidamente que los propios
intercambios internaciona-
les. Dentro de menos de cin-
co afios, si los augurios no
fallan, doscientas de estas
empresas controlardn la eco-
nomia mundial.

Més poder que los propios
estados

El poder potencial y real
de cada uno de esos colosos
financieros es de una enver-
gadura tal que hace recon-
siderar todos los esquemas
no sélo econdmicos, sino
politicos. Individualmente,
cada uno de esos “mamuts’
multinacionales se codea
con naciones de primera
magnitud y tiene presupues-
to superior a la mayoria de

" los pafses del globo.

Su organizacion econémi-
ca privada, desarrolla, en
primer lugar, una transfe-
rencia de mercancias, capi-
tal y trabajo, sobre las fron-
teras de las naciones en for-
ma permanente. Aparte de
su estrategia transnacional
de adquisicion (de las mate-
rias primas, etc.) de venta
(marketing, etc.) amplia es-
pacialmente su produccion

en varios paifses, que, Sin
embargo, a pesar de que

esas unidades de produccion

gocen de la autonomia juri-
dica y organizativa de las
partes de la empresa, es do-
minada por una central que

LAS MULTINACIONES
'Y SU PODER

decide sobre las cuestiones
mas importantes de la estra-
tegia del capital como plani-
ficacion de las inversiones,
de la investigacion, de la
cual dependen los asalaria-
dos en varios paises.

De todo ello puede des-
prenderse que para ellas no
existen fronteras, pues su
estrategia estd pensada pre-
cisamente para ignorar —por
no decir burlar— abierta-
mente a los gobiernos, a las
naciones, a los organismos.
Los grandes financieros que
dirigen estas empresas tie-
nen en su tablero cantida-
des ingentes de fichas que
mover para realizar siempre
el 6ptimo de la central mun-
dial sobre la que revierte la
contabilidad, 1éase los bene-
ficios de todas las demas. Y
para eso se han creado los
paises especializados en ha-
cer la vista gorda a las cuen-
tas poco claras: los llama-
dos parafsos fiscales. En Eu-
ropa, los cantones de Fri-
bourg y Zug, en Suiza, asi
como el Principado de Lle-
chtenstein, que juntos red-
nen a mas de treinta mil
“holdings”, sociedades fan-
tasmas que se .domicilian
all{ haciendo pasar sus bene-
ficios por cuentas corrientes
con escasa o nula presion
fiscal. Es el caso también
del estado de Deleware, en
Estados Unidos, donde ofi-
cialmente estdn domicilia-
das grandes empresas como
los gigantes General Motors,
Ford, Dupont de Nemours.
Otras muchas sociedades
americanas y europeas se
han domiciliado en Panama,
Bermudas, Jamaica, Liberia,
Hong-Kong, Corea del Sur,
Singapur, Taiwan, etc.

Las multinacionales,

el mercado mundial del
trabajo y mercado mundial
de los emplazamientos
industriales

En la divisién internacio-
nal clasica del trabajo que se
ha ido desarrollando a lo
largo de los siglos, los em-
plazamientos industriales
que convenian a una fabri-
cacion rentable no existian
practicamente mas que en
Europa, y, mas tarde, en los
Estados Unidos y en el
Jap6n. /Salvo en rarisimos
casos, no habia tales empla-
_zamientos en los pafses de
lo que se denomina el
Tercer Mundo. Estos paises
estaban integrados en la
economia mundial en desa-
rrollo esencialmente en su
calidad de mercados abier-
tos a los productos in-

dustriales de los paises in--

dustrializados tradicionales
y en cuanto sum_inistradq-
res de materias primas agri-
colas y minerales, asi como,
a veces, en calidad de pro-
veedores de mano de obra

(esclavos africanos para las
plantaciones americanas de
azucar y de algodoén, por
gjemplo). - A
Actualmente las multina-
_cionales, debido al desarro-
llo y el perfeccionamiento
de la tecnologia y de la
organizaciéon del trabajo,
que permiten descomponer
complejos procedimientos
de produccion, han llegado
en la actualidad hasta tal
punto que se puede formar
rapida y facilmente una ma-
no de obra destinada a ase-
gurar tareas rudimentariasy
que no es necesaria ninguna

cualificacion. Dado que se -

puede substituir a los traba-
jadores cualificados que co-
bran altos salarios por traba-
jadores no cualificados o se-
micualificados que cobran
salarios mucho mas reduci-
dos, las multinacionales se
han esparcido por los rin-
cones mas remotos del glo-
bo, de manera que el capi-
tal puede contar actualmen-
te con una masa de centena-

res de millones de trabaja-
dores potenciales en Asia,
en Africa y en América del-
Sur, e incluso, en cierto
sentido, en los-paises “so-
. cialistas” con los programas
‘de interés mutuo que las
multinacionales y las empre-
sas estatales vienen concer-
tando. Esta reserva de mano
de obra inagotable presenta
las siguientes caracteristi-
cas: s
a) Los salarios pagados
por el capital, incluidos los
-diversos tipos de ventajas,
en los pafses de bajos sala-
rios (lo cual significa prac-
ticamente todos los paises
en vias de desarrollo) equi-
valen aproximadamente al
10-12 9/o de los salarios
pagados en los paises indus-
trializados. *
b)La jornada de trabajo,
la semana laboral, el tiempo
de trabajo por afio son con-
siderablemente mas largos

an

en general en los parses en.

vias de desarrollo que en los
paises industriales tradicio-
nales (Asi, por ejemplo, las
“horas productivas” de tra-
bajo por afio y por traba-
jador ascienden aproxima-
damente a 2.800 en Corea
del Sur, mientras que €n la

Republica Federal Alemana
se elevan a 1.900.).

¢) La productividad de la
mano de obra empleada en
la produccion transferida a
pafses en vias de desarrollo
por las multinacionales es
generalmente equivalente a
la productividad de una in-
dustria comparable de los
paifses industrializados.

d)Se puede contratar y
despedir a los trabajadores
de manera practicamente ili-
mitada. Esto significa, en-
tre otras cosas que se pue-
de llegar a obtener un traba-
jo mas intensivo agotando
rapidamente a los trabajado-
res: los, trabajadores agota-
dos pueden ser remplaza-
dos, practicamente sin res-
triccién, por nuevos trabaja-
dores contratados.

¢) La amplitud del ejérci-
to de reserva disponible per-
mite una seleccion ‘Optima”
de la mano de obra mas
apropiada segun la edad, el
sexo, la cualificacion, la dis-
ciplina, etc. (por ejemplo,
el caso de las mujeres asid-
ticas).

Un circulo vicioso

Toda esta estrategia re-

percute sobre los trabajado-

res‘de los paises industria-
lizados ya que las empresas
para empliar el margen de
ganancias cierran empresas
en los pafses de origen o
restringen puestos de tra-

bajo para crear otras unida-

des productivas en paises
que cuentan con gran nu-
mero de mano de obra bara-

al'Ante esta estrategia que
pasa por encima de fronte-
ras y Estados, podemos en-
contrar la respuesta a even-
tuales concesiones que se
estan haciendo en los paises
industrializados con obje-
to de persuadir al capital
~ “g quedarse en su pais”.
El que limitando las de-
mandas salariales se pueden
mantener el margen de ga-
nancias y las empresas no
tienen necesidad de despla-
zarse.
En el caso contrario, las
smpresas multinacionales,

concretamente la Ford in-
glesa en varias ocasiones ha
amenazado que, en caso de
huelgas cerraria su fdbrica
en Inglaterra.

La nueva division interna-
cional del trabajo que estdn
llevando a cabo las multina-
cionales lleva pareja el que
miles de trabajadores de los
paises industrializados se
vean amenazados de despi-
do. As{ pues, en lo que se.
refiere al periodo de los cin-

co o diez proximos afos, las .

perspectivas no son en abso-
luto las de una disminucion
gradual del paro, sino por el
contrario, las de un aumen-
to del numero relativo y ab-
soluto en los paises occiden-
tales.

Pero con estd estrategia
también existe para los pai-
ses que permiten la evasion
de capitales hacia otros pai-
ses un peligro latente. La re-
distribuciéon de la produc-
cién en el mercado mundial
en lo relativo a los empla-
zamientos industriales les
obliga cada vez mas a los
pafses a hacerse la compe-
tencia entre si para mante-
ner o ampliar la produc-
cion en los emplazamientos
locales, o para atraer la in-
dustria a fin de establecer
nuevos emplazamientos en
el territorio nacional. En la
medida en que los pafses
industriales tradicionales re-
sienten el efecto negativo de
la transferencia industrial
(que comprende tanto la
transferencia de la produc-
ci6n existente a emplaza-
-mientos en el extranjero co-
mo un mayor nimero de in-
versiones destinadas a la
produccion en el extranje-
ro), las rentas fiscales proce-
dentes de la produccion y
de los beneficios acusan una
disminucion, -mientras que
los respectivos gobiernos
han de recurrir al mismo
tiempo a incentivos fiscales
tales como reducciones de
las cargas fiscales y/o a dar
subvenciones destinadas a
evitar que las empresas sal-
_gan del pais 0 2 incitar a
que amplien sus centros de
produccion existentes. De
“ah{i proviene lo que actual-
mente se denomina’la Crisis
Fiscal del Estado.
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EL ESCENARIO
MEDITERRANEO

otros coincidian en que el

El ciudadano, el trabaja-
dor, el campesino, siempre

manipulado por los medios -

de difusion, asiste impdvido
a una serie de acontecimien-
tos internacionales que de
tanto oirlos, verlos y leerlos,
le dejan harto e insensible
ante cualquier otro tipo de
acontecimientos que se sal-
gan de la rutina a que se le
tiene acostumbrado. Ve a
politicos que se les otorga
un Premio Nobel de la Paz,
y esa paz brilla por su au-
sencia, aunque entre basti-
dores se desarrolle una gue-
rra sorda y un teje maneje
de mercaderes. La politica
que, decfan, dicho sea de
paso, era un arte, hoy mas
que nunca se muestra a los
ojos de todo el mundo, mas
nitidamente si cabe, lo que
ha sido siempre, una farsa,
una comedia, un juego de
intereses.

Pero la politica actual-
mente ya no la llevan los
“politicos”, el juego poli-
tico estd en manos también
de las computadoras, cere-
bro frio, que en manos de
los tecnocratas y programa-
dores planifican la estrate-
gia, a corto y medio plazo.

" Asfi lo vemos, leyendo las
predicciones que la desapa-
recida revista francesa de te-
mas econémicos y politicos,
Economia (nimero 21 Mar-
zo 76) hacfa en un articu-
lo sin firma titulado: Euro-
pa: “El escenario mediterra-
neo”’. Estas predicciones es-
taban hechas en base a dos
estudios realizados en poco
intervalo de tiempo, uno en-
cargado a un

- prospeccion que trabajaba
para el gobierno francés y el
otro elaborado por Hudson
Europe, filial del Hudson
Institute, organismo ameri-
cano de estudios de pros-
peccién, cuyos costosos ser-
vicios son requeridos conti-
nuamente, -tanto por el
gobierno americano, cOmo
por los grandes = grupos
transnacionales. Unos ¥y
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Mediterraneo ocupaba el se-
gundo lugar en el mundo,
en cuanto a sus perspecti-
vas comerciales y de creci-
miento  econdémico. Se

apuntaba las caracteristicas.

de la zona, apetecible para
integrar dentro de la actual
division internacional del
trabajo, aunque existian en
aquel entonces al igual que
existen ahora graves dificul-
tades que impiden llevar a
cabo totalmente el proyec-
to, entre ellas y la -mds im-
portante el conflicto arabe-
israeli.

El hecho de que Carter,
el presidente americano pre-
fabricado por los grandes in-
tereses haya desplegado to-
dos sus esfuerzos para lograr
la firma de un tratado de
paz entre Egipto e Isreal,
no ha sido circunstancial,
sino que entra de lleno en lo
que preconizaban ambos

estudios. La pacificacion del -

Medio Oriente con el bene-
placito de la Arabia Saudf,
aunque con el derecho a pa-
taleo de.otros paises drabes,
estaba ya planeado de ante-
mano. Pero las cosas se les
han complicado a los yan-

“quis al estallar la revuelta
politico-religiosa de Irdn,

pais que tienen como guar-
dian del Golfo Pérsico. El
movimiento no tiene nada
de izquierdista, ya que sus
lideres son tan derechistas
como los que gobiernan ac-

_tualmente el pafs. Pero no

hay que preocuparse, a fin

de cuentas, detras de Egip-

to-Israel y también en guar-
dia por si algo se sale de
madre en Irdn estin las
SIETE HERMANAS, Ilas
multinaciones del petroleo.

Otra cuestién que sefiala-
ba el articulo, era el pro-
blema del Sahara. La solu-
cidon pasaba por la creacion
de un “micro-estado” go-

bernado por el Frente Poli-

sario. Al fin y al cabo hay
para todos. Tanto Marrue-
cos come el Sahara reunen
en su subsuelo los mayores
yacimientos de fosfatos del

~ mundo. Hay que limar aspe-

‘rezas, a Marruecos hay que
respetarle su parcela de mer-

cados, a Argelia darle una.

tajada, a Mauritania un pe-
dazo y a Espafna arreglar su
problema de los bancos de
pesca sin sobresaltos.

Y para redondear la juga-
da, ambos estudios preconi-
zaban para Espafia, Grecia y
Portugal una especie de Plan

. Marshal, un empréstito de

varios miles de millones de
dolares para ayudar al desa-
rrollo de estos paises. El fi-
nal de todo ello es la entra-
da o asociacion a la Comu-

nidad Europea del Mercado

Comun, no porque interese
a los respectivos pueblos, si-
no porque interesa més a los

consorcios financieros inter- |

nacionales. Lo del emprés-
tito va cobrando realidad,
pues solo Espafia estd nego-
ciando uno de 5.000 millo-
nes de dolares para poner al
dfia su siderurgia e industria
naval, con el Citybank, el
The Chase Manhattan Bank,
ambos - americanos, y, el
Deutsche Bank y el Dresd-
ner Bank, ambos alemanes.

La importancia de Espana
como llave del Mediterrdneo

Ante este entramado de
intereses, Espafia, esta lla-
mada a jugar un papel im-
portante, dada su posicion
geogrifica y estratégica en
el Mediterrdneo. Fdcil ac-
ceso a los principales puer-
tos riberefios del medite-
rraneo. Las fabricas de las
multinacionales, caso cocre-

‘to de la Ford, pueden expe-

dir sus productos con suma
facilidad a todo el continen-
te africano, no olvidando
tampoco los mercados suda-
mericanos.

Por otro lado, los ameri-
canos y alemanes desean

- “colar” a Espafia en la Otan.
De ahi el que los rusos y

americanos estén llevando
una lucha sorda entre bast’

" diendo en una cuestion que

\ o

dores en todos los terre
En concreto, en el terygy,
sindical, tenemos el apoyg
de la CIOSL y de los g,
dicatos americanos a |,
UGT y la fuerte ayuda qy,
las CCOO reciben de los siy.
dicatos adheridos a la Fegs.
racion Sindical Mundial (¢,
munista), una y otra intey.
nacional al servicio de Jg
grandes bloques.
- Los americanos por oty
parte estdn  invirtiendo g
Espafa en nuevas industri
en los Gltimos once megy
transcurridos han invertig,
més de 60.000 millones ;
pesetas, casi el triple que g
todo el afio 1976. Con tody
ello y sea cual sea el fin dg
actual proceso “politico”
con sus dificultades v v,
lencias, la integracion de Eg.
pafia en la cadena intemy.
cional de la division del try.
bajo se llevard a cabo cop
mas celeridad si cabe quel
que se ha llevado hasta g
presente.

Quisiera terminar, inci

N0,

a  muchos nos preocupy
En nuestros medios, eso no
es ningin secreto, existen
muchos companeros que

“solo ven volar - palomas” i

sin enterarse de lo que est
pasando a lo largo y ancho
de este pequefio mundo y
creyendo que el centro del
mismo esté en la Cibeles, las
Ramblas o en Valdepefias,
aunque en la mayorfa de
ocasiones tampoco se ente
ran verdaderamente lo que
sucede en esos lugares.

Hemos de poner el huevo |

de una vez y salir un pocoal

exterior para que nos toque |

un poco de “aire fresco”, ya|i
que de no hacerlo nos expo-
nemos a que todas las tortas
vayan hacia nosotros. Si he:
mos de recibir palo, teng-
mos el suficiente conoci
miento de causa el porqué
nos lo dan. Y par evitar que §
nos den lo que “ellosf
quisieran” es mejor enterar- |
se de como juegan unosy|

otros. De lo contrario, st

nos cazard como pichones, |
pero sin pico y sin plumas. |

Atesol

primera huelga por la sema-

42 de 35 horas.
El martes 28 de noviem-

tre de 1978 comenzaron

37.000 trabajadores del ace-

b0 una huelga por la semana .

dc 35 horas. Esta, la prime-
12 huelga en la industria del
hcero en Alemania en los ul-
timos 50 (!) afios, ha sido
impuesta a la direccion so-

tial-dembcrata del sindicato
el metal por la actitud re-

suelta y luchadora de los
{rabajadores: hasta 97 por
tiento de las bases votg la

huelga en algunas de las in-

dustrias mas importantes
del acero en ~Alemania:
annesmann. En otras em-

presas los resultados fueron

Lmilares: 92,7 por ciento

en Hoesch, 93 por ciento en

Thyssen. Mas de 100.000

frabajadores participaron en
varias demostraciones en 20
ciudades, organizadas por el

sindicato del metal.

as razones de los trabaja-

gores. .

La actitud dura de la pa-
fronal, que amenaza con
despidos, refleja el miedo
hatural que una victoria de
los trabajadores tendria evi-
dentemente un efecto mul-
iplicativo en otras ramas de
a produccion. De acuerdo
on el sindicato del metal
aleman “Si es que se man-
tiene el nivel de empleo ac-
tual, la jornada laboral de-
beria acortarse en 16 horas

los trabajadores ‘‘Acortar la
jornada laboral a 35 horas
con mantenimiento de ple-
no sueldo”.

Ya a comienzos de 1978
consiguieron 1os trabajado-
es en las fabricas de cerveza

hasta 1985, Por ello exigen -

acortar la jornada laboral
por debajo de las 40 horas

- semanales. El convenio, sin
inmediata- "

embargo, fue
mente invalidado por la or-
ganizacion central de patro-
nos, que quiere mantener la
semana de 40 horas. Los pa-
tronos “deben’” mantenerse
firmes. Pero también los li-
derillos  social-demoécratas
de los sindicatos alemanes
deben mantenerse firmes...
Seghin el semanario alemén
“Der Spiegel” (11 Diciem-
bre 1978) ““... mientras tan-
to los piquetes de huelga
afuera de la escarcha se han
endurecido tanto en su rei-
vindicacion de la semana de
35 horas que ningin funcio-
nario se puede atrever ya a
romper la huelga sin conse-
guir una victoria”.

Algunas impresiones de la
huelga. ~

Aparte de las demostra-
ciones, circulan por los pi-

quetes un “Cocktail de 351

horas” (café con cognac,
bien caliente), los ‘“‘amigos

“de la Naturaleza’ se montan

una pieza de teatro (Brecht),
una cantante (Uschi Flacke)
canta “El que lucha por mds
democracia lo tiene diffcil”.
Varios duefios de bares se
han pasado al lado de los
huelguistas y bajan los pre-
cios, y los delegados sindica-
les, planean los proximos
conflictos: Uno de ellos de-
clara al “Der Spiegel” “‘Esta
lucha es para nosotros el co-
mienzo de la lucha por la se-
mana de 32 horas’ (4 dias).
Caramba, cuando aquf la
mayoria de los currantes
trabaja hasta los sibados.

Jacob

[QUE PASA EN IRAN?

La situacién del antiguo
imperio persa, geogréfica-
mente, es un factor que de-
termin6é y determina una
politica al margen incluso
del aspecto econémico. Va-
mos a analizar estos aspec-
tos y los generales, para lle-
gar mas fdcilmente a una
comprension global de lo
que sucede en Irédn.

Cerca de 26.000 iranies,
casi la totalidad de religion
musulmana de la secta chi-
hita. Segun el diccionario
LAROUSSE, aparte del pe-
tréleo, produce trigo, vino,
fruta, algodén y tabaco, ba-
sada en una agricultura ar-
caica. Pero lo que no dice,
aparte de la reforma agraria
innecesaria, es que el cultivo
principal es el canabis desti-
nado a la heroina para con-

- sumo USA y cuyo principal -

intermediario es familia del
Sha, y que; después del pe-

" troleo, es la segunda fuente

de ingresos. La tercera soii
las Alfombras, de lo que co-
bra comision la familia tam-
bién. ;

El padre del Sha fue un
fascista, pro-nazi, que tuvo
que abdicar en favor de su
hijo en 1941 cuando la
ocupacion de los rusos e in-
gleses, y éste ultimo, tuvo
que exiliarse cuando, en
1951 en Italia, al ser derro-
cado por un golpe de estado
de cariz nacionalista contra
la poderosisima AMGLO-

JRANIAN OIL Cny. des-
. pués de sufrir un atentado

comunista que puso fuera
de la legalidad dicho par-
tido, (1949-53), pero la CIA
coloco de nuevo en el poder

“al Sha.

La oposicion laica (nacio-

* nalistas) y religiosa (mullahs)

se viene manifestando desde
1950, ejecutando al primer

ministro, Hassan Ali Mansur

en enero de 1965, y siendo
brutalmente reprimida siem-
pre hasta nuestros dias, acu-
sada muchas veces de estar
propiciada por provocado-
res comunistas agentes de
Rusia, siendo casi siempre

una manifestacion de recha-
zo de un pueblo, no sola-
mente hacia el Sha-USA, si-
no hacia la potente oligar-
quia terrateniente que se
mantiene gracias a la co-
rrupciéon de la administra-
cion, y que, logicamente,
tanto la CIA como la KGB
saben aprovechar en benefi-
cio mutuo.

Pero la realidad, tanto pa-
sada, como presente, es que
las “masas’ se rebelan con-

tra la tirania del Sha, coin--

cidiendo con ciertos intere-
ses de la oposicion tradicio-
nal, religiosos y nacionalis-
tas, que estdn aprovechan-
do la espontaneidad de las
masas, enviando al marti-
rio a cientos de hombres.
Las prerrogativas del Sha

_son:

- _Nombrar el primer mi-

nistro, puede suspender
i 4

con el veto las leyes eco-
némicas (finanzas), desig-
na a 30 senadores de un
total de 60, y muchisi-
mas otras.

A pesar de la ayuda eco-
némica de USA y URSS, el
despegue no es mas que len-
to, gastando una parte im-
portante del presupuesto en
el ejército y superpolicia. '

En fin, de que luchar y
de que aspirar a rebelarse.

A pesar de los manejos
de los “lideres’” de la opo-
sici6n-al-Shah, que no al sis-
tema capitalista, los iranies
merecen en conjunto nues-
tro apoyo y solidaridad.

Aunque sélo logren im-
plantar un régimen religio-
so-burgués-democratico  al
estilo espafiol, no dejard de
ser un paso adelante.

Josep-Llufs Marugan—Coca
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cultural

john
travolta

la fiebre

del macarr
del sabado

¢Quién no conoce a John
Travolta?. Primero fue “La
fiebre del sabado noche” en
la que, al principio, espera-
bamos, por lo menos, un pe-
queno estudio sobre esa cla-
se “de individuo tan comun
en los barrios periféricos de
todas las grandes ciudades.
Pero todo derivo en una ex-
hibicion de baile con trama
de novela lacrimogena.

A raiz del film, la gente

comenzO ya a moverse y
vestirse como lo que en la
realidad conocen y deno-
minan ‘‘macarras’’. Pero tal
fendbmeno aun no se habia
llevado al cine, ain no se
habia cotizado como super-
estrella, y de ahi vino el mi-
to.

Después nos anunciaban
a bombo y platillo “Grease”
(Brillantina) pero ya nos co-
gid prevenidos. Aqui, el ma-
carra era de hace unas déca-
das, una mala parodia de los
aflos veinte o treinta, una
comedia musical llena de
exhibicionismo.

De las dos peliculas, la
que causdé mayor impacto y
de la que se originé el mito,
fue la primera, la explica-
cidn es sencilla:

Todos ,sabemos que los
mitos que nos vende el cine
capitalista estidn prefabrica-
dos y muy bien estudiados.
Nunca comercializaran algo
desfasado. En primer lugar
porque nadie se identifica-
ria con ello y, por tanto,

tampoco acudiria a verlo.
De estos se deduce que, to-
da “‘estrella” brilla en el fir-
mamento de un publico y
uha situacion determinadas.

Pero, podiamos hacernos
la pregunta de ;por qué pre-
cisamente aquello que me-
nosprecia la gente ha tenido
tanta aceptacion cuando se
ha llevado a la -pantalla?:
Pues porque ese chico repre-
senta al sector multitudina-
rio: al proletariado juvenil,
al que se le vende esto para
que se identifique, para ha-
cerle creer que puede ser un
rey en. la pista de un baile,
entre las chicas, en su casa,

pero eso solo puede ocurrir
los sébados por la noche. -
Alrededor de este perso-
naje se mueve un tipo dé
musica, un arquetipo fisico,
que se ve realzado por toda
la “prensa del corazon”,
que muestra la faceta del
“hombre” uniéndola a la
del mito. Nos hablan de sus
ojos, ‘“‘sus gruesos labios, su

mandibula latina, rasgos del -

Valentino de hoy. John Tra-
volta no es una improvisa-

- ¢ién, cuando se habla con é1

se puede captar el senti-
miento, la vehemencia de

- sus palabras...” Nos humani-

zan al mito para que subli-
memos, nos lo convierten
en valvula de escape, y
mientras lo consumimos, no
pensamos y. nos alienamos
cada vez mds, en una pala-
bra, nos dan un modelo pa-
ra que lo imitemos.

P.H.

HABIA UNA VEZ UN,

ORGIA eoe

Nos hallamos ante una

- muestra del cine catalan, es-

ta vez de la mano de Fran-
cesc - Bellamunt, pertene-

ciente al Slndlcato del es- |

pectdculo de la CNT.

La pelicula, distribuida -

por el grupo “Z”, lleva con-
sigo una campafia publicita-
ria, asi como su clasifica-
cion de “S”’, que no hace
una referencia real a las po-
sibilidades ~ interpretativas
del film. |

Se la enfoca como una
comedia, algo para pasarlo
bien, pero no creo-que ten-
ga nada que ver con una his-
toria divertida, al contrario,
es el primer mtento que se
hace en el paifs de presentar
la desinhibici6n sexual a ni-
vel de grupo, aunque todo
ello enmarcado dentro de
un sector social muy bien
definido: el mundo de las
Ramblas y su “rollo”’.

El grupo, sacado de una
clase de teatro, no dala sen-
sacion de que exista una
profunda  coexién entre
ellos (tipica relacion de las
grandes ciudades). Esto es

algo importante, pues a la

larga, viene a demostrar que
no hace falta conocerse de-
masiado o incluso nada para

/

iniciar una uni6on de cual- -

.quier tipo, postura que da al

traste con la moral y los
prejuicios heredados de la
ideologia dominante.

Los tipos presentados son
muy reales. Cada cual cum-
ple el “rol’”’ que le distingue
de los demas miembros del
grupo: desde el que simple-
mente va a follar, porque
normalmente no se ‘“‘come
un rosco’, pasando por
quien se lo toma com9 toda

una experciencia social, has-.
‘ta el que apura sus ultimos

dias de “civil”’.

La promiscuidad hace
surgir nuevas. posibilidades
dormidas en el individuo
homosexualidad, heterose-

vuelve a cumplir con la

xualidad) el cual las realiy
de una manera muy natur,
sin traumas.

Las historias paralelas g
desarrollo de la orgia sop
muestras palpables de la po.
ca espontaneidad y contr
dicciones que presenta layvi
da familiar y todas las rela
ciones que se basan en paly
breria, en juegos sociales y
“buenas maneras’” que sug
len ser siempre disculpa
para acabar tarde o tem-
prano en pura utilizacion
mutua. Esta contraposicion
acaba por corroborar Ia efi-
cacia a Conocerse pPrimero
a nivel sexual, lo cual con-
lleva por si mismo un cono-
cimiento individual, ~una
comprension mutua sin for
mulismos o juegos ridiculos.

Finalmente, después de
una convivencia natural du-
rante el fin de semana, st

“obligaciones™, a jugar con
las antiguas frustracciones,
salvo quien quiere llevar to-
do aquello a su vida cotidiz
na y se pasea desnudo en bk
cicleta por una ciudad que
no se molesta en mirarle.

Pilar Herrerd
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